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A Kozép-Pesti Tankeriileti Kozpont (a tovabbiakban: Tankeriileti Kozpont) és a Tankeriileti
kozponthoz tartozod Osszes Koznevelési intézmény munkavédelemmel kapcsolatos feladatait a 1993 évi
XCII. torvény Munkavédelmi torvény, (tovabbiakban Mvt.), az Mvt. egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szold 5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet, 3/2002. (I1. 8.) SzCsM- egyiittes EiiM rendelet és
a 10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet, a munkaeszkdzok és hasznalatuk biztonsagi és egészségiigyi
kovetelményeinek minimalis szintjérdl eldirasainak figyelembe vételével a kovetkezOk szerint hatarozzuk
meg.

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabalyzat célja, hatilya

1.§. (1) A szabalyzat célja, hogy meghatarozza az lizemeltetdi és hasznaloi kotelezettségeket a
t6bbsz6r modositott Mvt. és az egyéb, munkavédelmet érint6é miniszteri rendeleteknek megfeleléen.

(2) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed a a Tankeriileti kdzponthoz tartozd Osszes koznevelési
intézmény Osszes f0, masod, mellék, és részfoglalkozast, bedolgozo, az alkalmi fizikai vagy szellemi
tevékenységet végzd alkalmazottjaira. szolgaltatast végz6 kiils6 szervezetekre, igénylOkre, tovabba a
vendégekre, latogatdkra egyarant.

(3) A szabalyzat targyi hatalya Kiterjed a Tankeriileti kozponthoz tartozé 6sszes kéznevelési intézmény
épiileteire és egyéb a vagyonkezelésében 1év6 eszkozeire egyarant.

Il.FEJEZET
MUNKAVEDELEM

2. Munkavédelmi veszélyesség osztaly, €és a munkavédelmi szakképesitésii személy
foglalkoztatasanak meghatarozasa

2.§ (1) A Tankeriileti Kozpont és a koznevelési intézmények kiilonbozé besorolasi munkavédelmi
veszélyesség osztalyba tartoznak:

a) a Tankeriileti Kdzpont a 1étszam és tevékenység alapjan a ,,II/B” veszélyességi kategoriaba,
b) akoznevelési intézmények pedig a ,,III/C” veszélyességi kategoriaba tartoznak.

(2) A Tankeriileti Kozpont a munkavédelmi feladatok ellatasat kiilsé cég bevonasaval szerzddéses
jogviszony keretében biztositja.



3. Munkaltatéi, iizemeltet6i, iizemeltetési, gazdasagi jellegii munkavédelmi feladatok és a
munkavédelmi megbizott

3.§ (1) A tankeriilet igazgaté gondoskodik arr6l, hogy a tankeriileti kdzponthoz tartozd 0Osszes
koznevelési intézmény megalkossa a sajat munkavédelmi szabalyzatat, ami tartalmazza az adott
koéznevelési intézmény specialis munkavédelmi szabalyait is.

(2) Munkaltatoi jellegti munkavédelmi feladatok kiilonosen:

a) A dolgozok részére a foglalkozas EU vizsgélat biztositasa (11. szamu melléklet).

b) A dolgozok részére az elsésegélynyujtas megszervezése. és képzett elsOsegélynytjtd
biztositasa.

c) A dolgozok részére egyéni védGeszk6zOk biztositasa. (irodai, kémia, fizika és technikali
teriiletek szintjén)

d) A dolgozok részére jogszabaly altal meghatarozott esetekben véddital juttatasa.
e) A dolgozok munkavédelmi oktatasanak biztositasa.
f) A kockazatértékelés elkészitése.

g) A munka higiénés mérések biztositasa sziikség szerint (fényer6sség, zajterhelés, kémiai

crer

h) Az esetleges munkabalesetek, uti balesetek kivizsgalasanak biztositasa,
i) A41/2004. (IV. 7.) GKM rendelet a kdzati jarmiivezet6k palyaalkalmassagi vizsgalatarol sz616
rendelet elOirasait figyelembe kell venni, ha olyan gépjarmi keriil a Tankeriileti Kézpont

lizemeltetésébe, amire eldirtak a PAV vizsgalatokat

4.8 Uzemeltetéi munkavédelmi jellegii kiotelezettséoek

a) Az épiiletek allagvédelmi feladatainak biztositasa a rendelkezésre allo koltségvetési pénziigyi
forrasok mértékéig. Ide tartoznak a karbantartasi, a hibaelhdritasi, és az izemeltetési feladatok.

b) Epiiletgépészeti mérések elvégeztetése. (érintésvédelem, villamvédelem, tiizvédelem)

€) Munkaeszkozok feliillvizsgalatanak elvégeztetése. (a veszélyes gépek esetében 5 évenként, a
nem veszélyes munkaeszk6zok esetében hasznalattol fliggden)

d) Kézi szerszamok és kézi elektromos eszk6zok évenkénti szerel6i ellenérzésének biztositasa.
e) Az alkalmazottaknak foglalkozas-egészségiigyi ellatas biztositasa.

f) Az alkalmazottak részére egyéni véddeszkozok, védéruhak, védoitalok, tisztalkodasi szerek
biztositésa.



g) Elsésegély felszereléses biztositasa.

h) Uzemeltetéi szinten a munkavédelmi jellegli dokumentaciok biztositisa (kockazatértékelés,
elsdsegély nyujtasi leirat, oktatasi tematika, ellendrzési napldk, jegyzOkonyvek, haszndlati
utasitasok gépekhez, berendezésekhez, kezeldi jogosultsagok igazolasa, ha sziikséges)

i) A Tankerileti Kozpont altal forgalomban tartott gépjarmiivekre vonatkozoan a 66/1990.
(IV.12) KOHEM rendelet a kozuti jarmiivek forgalomba helyezésének és forgalomban
tartdsdnak miiszaki feltételeirdl szolo rendelet az iranyado

J)__Gyermek és tanuld balesetek kivizsgaldsa

K)

ja) A gyermekbaleseteket az iskolaigazgatonak, vagy helyettesének ki kell vizsgalnia, és a
https://db.nefmi.gov.hu/baleseti/ honlapon 1év6 gyermek, és tanuld baleseti jegyzOkonyv
formatumot kell kitdlteni internetes feliileten.

jb) A gyermekbaleseti jegyzékonyvekrdl nyilvantartast kell vezetni, ami papir alapu, és az
iskolaban naprakészen kell vezetni.(9. szamu melléklet)

jc) A gyermekbalesetek kivizsgalasahoz is igénybe lehet venni munkavédelmi szakember
segitségét, és ha sulyos a sériilés ez kotelezo is, és a bejelentésekre vonatkozodan is
ugyanazok az eldirasok az érvényesek, mint a stilyos felnétt balesetek esetében.

26/1997 (1X.03.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol elbirasai alapjan a
Tankeriileti kozpont gondoskodik az intézményekben a szervezett iskola egészségiigyi
ellatasrol. Az iskolaorvosi ellatas orvos, és védono biztositasaval torténik.

ka) Az oktatasi intézményben amennyiben a tanulok 1étszama a 800 f6t eléri, akkor teljes
munkaidében iskola-védéndi feladatot végzo iskolavédondt kell biztositani.

kb) A gyogypedagogiai oktatasi intézmény(ek)ben - amennyiben a tanulok 1étszama a 400
fot eléri - sziikséges egy teljes munkaideji iskolavédénd biztositasa.

5. 8§ A koznevelési intézménvek igazgatoinak munkavédelmi feladat- és hataskore

a)

b)

c)

d)

Rendszeres ellendrzések biztositasa a munkakoriilmények és a munkavégzés biztonsagos
menetének felmérésére

A nem dohanyzok védelmében hozott torvényben szerepld tilalmak betartasa, betartatasa, és
intézkedés kezdeményezés az eldirasok megsértdivel szemben.

Uj technologia, gép, miiszer, vegyi anyag bevezetésekor a munkavédelmi megbizottal és a
foglalkozas-egészségiigyi  orvosokkal — egyiittmiikodve  meghatarozza a  baleseti
veszélyforrasokat és az egészségkarositd kockazatokat, gondoskodik.

Uj technolégia, gép, miiszer, vegyi anyag bevezetésekor tajékoztatja a munkavallalokat, a
munkavédelmi képvisel6t a munkavégzéssel és a munkakdrnyezettel 6sszefliggd baleseti-, és
egészségkarositd kockazatokrol, azok megel6zésére tett intézkedésekrdl, az egészséget
veszélyeztetd tényezOkrdl és a biztonsdgos munkavégzés érdekében tett barmely
intézkedésrol.


https://db.nefmi.gov.hu/baleseti/

€)
f)

9)
h)

)

Gondoskodik a dolgozok munkavédelmi oktatason torténd részvételérol.

Gondoskodik az egyéni védoeszkdozok juttatdsarol, azok hasznéalatdnak iddszakos
ellendrzésérdl, sziikség szerint a feliilvizsgalatokrol.

Biztositja a dolgozok orvosi alkalmassagi vizsgalatat, intézkedik annak megujitasara.

A dolgozdk balesete, vagy sériilése esetén a gazdasagi ligyintézo azonnali értesitése mellett
intézkedik a megfeleld orvosi ellatds biztositasarol, jegyzokonyvezésrol.

A tanuldi balesetekrdl a sériilés adatait rogziti és az alabbi cimen felveszi a jegyz6konyvet.
(https://db.nefmi.gov.hu/baleseti/)

A tanuloi baleseti jegyzOkdnyv egy példanyat atadja a sériilt hozzatartozdjanak, egy
példanyat pedig az iskola részére irattarazza.

A tudomadsukra jutott barmilyen munkavédelmi jellegi hianyossagrol, vagy karbantartasi,
hibaelharitasi probléma esetén értesiti a gazdasagi tigyintézot.

6. § A gazdasagi jellegii munkavédelmi feladatok:

a)

b)

Anyagi fedezet biztositasa a munkavédelmi jellegli feladatok elvégzésére
(épiiletiizemeltetés, feliilvizsgalati koltségek biztositasa, véddeszkdzok juttatasa,
Foglalkozas EU orvosi dij, munkavédelmi szakember foglalkoztatési dij, munkaeszkdzok
biztositasa, tisztitdszerek biztositasa, a sziikséges szakképesitések biztositasa)

Anyagi fedezet biztositdsa a munkabalesetekkel és a foglalkozasi megbetegedésekkel
kapcsolatos kartéritési, jaradék- és rehabilitacios igényekre, jogi koltségekre.

7.§ Az iizemeltetési munkavédelmi feladatok:
a) az épiletek allagvédelmi feladatinak szervezése
b) az épiiletgépészeti mérések elvégeztetése
C) az épiletgépészeti mérések soran feltart hibak kijavittatasa
d) a munkavédelmi szemléken tapasztalt hidnyossagok elharitasa
e) adolgozok egyéni véddeszkozeinek beszerzése
f) adolgozok munkakori alkalmassagi vizsgalatainak szervezése
8.8 A gondnokok vagy iizemeltetési koordinatorok munkavédelmi feladat- és hataskore

a)

b)

Feleldsek az intézmény teriiletét érintd karbantartési, hibaelharitasi feladatok ligyintézéséért,
a sziikséges intézkedések kezdeményezéséért.

A tudomasukra jutott — élet-, vagy balesetveszélyt okozd — koriilmény, rendkiviili helyzet,
munkavédelmi hianyossag fennallasa esetén a tevékenység azonnali leallitasat rendeli el,
intézkedik a soron kiviili veszélyelharitas érdekében.


https://db.nefmi.gov.hu/baleseti/

f)

9)

h)

A munkavédelmi szabalyok megszegoivel szemben felel6sségre vonast kezdeményezhetnek.

Koordinaljak a munkavédelmi oktatasokat, és orvosi alkalmassagi vizsgéalatokat. (id6pontok
egyeztetése, munkaszervezések)

Az esetleges munkabaleseteket jelzik a vezetésnek, és egylitt mitkddnek a baleset
kivizsgalasaban, adatokat szolgaltatnak.

Munkabaleset esetén gondoskodnak a sériilés ellatasarol. (elsdsegély nyujtas biztositasa,
mentok értesitése)

Koordinaljak a dolgozokra meghatarozott védoruhak és védofelszerelések €s a tisztalkodasi
szerek juttatasat.

Rendszeresen ellendrzik az eloirt egyéni véddeszkozok hasznalatat, védoképességét,
higiénés allapotat, cseréjét.

Uj technologia, gép, miiszer, vegyi anyag bevezetésekor - a munkavédelmi megbizottal és a
foglalkozas-egészségiigyi orvosokkal egyiittmiikddve - meghatarozzak a baleseti
veszélyforrasokat és az egészségkarosito kockazatokat.

9.§ A pedagogusok munkavédelmi feladatai:

a)

b)

f)

Az elso osztalyfonoki 6ran munkavédelmi oktatasban részesitik a diakokat a munkavédelmi
megbizottdl kapott tajékoztatd anyag alapjan. Az oktatasrdl jelenléti ivet készitenek és a
diakok altal alairt jelenléti ivet atadjak a titkarsagra.

Felhivjak a didkok figyelmét arra, hogy ha barki hibas munkaeszkozt talal, vagy hibat észlel,
azt azonnal jelentse az osztalyfénoknek, illetve az épp oktatast végz6 pedagogusnak.

A tudomasukra jutott hibakrol, vagy hianyossagokrol tajékoztatjak a karbantartokat.

Munkajuk soran kotelesek betartani a munkabiztonsagi eldirasokat, a munkavégzés soran
segitik a didkokat a pozitiv szemlélet elsajatitasaban, és biztonsagi fejlédésben.

Diak sériilése esetén elvarhatdo modon segitséget nyljtanak. Riasztjak az elsGsegélyny;jtot,
majd kdzremiikddnek a sériilt szakszerii orvosi ellatasanak biztositasaban.

Tanulobaleset esetén rogzitik a didk és az esemény adatait az alabbiak szerint:

Sériilt neve, anyja neve, sziiletési helye, ideje, lakcime, osztaly jelzése, a baleset id6pontja,
helyszine, az eset rovid leirasa.

10.§ A munkavédelmi megbizott alkalmazasa, és feladatai:

a)

A Tankeriilleti Kozpontra, ¢és a koznevelési intézményekre haruld munkavédelmi
szakfeladatokat szerz6déses megbizas alapjan biztositott munkavédelmi megbizott latja el.



11.§

b)

9)
h)

)
K)

Elkésziti a Tankertileti kozpont, és a koznevelési intézmények Munkavédelmi szabalyozasat a
rendeleti valtozasoknak megfelelden elkésziti a mddositasokat.

Megtartja a munkavédelmi szemléket, amelyekrél jegyzOkonyvet készit és értesiti az
¢érintetteket a felmeriil6 hianyossagokrol.

A koznevelési intézmények teriiletén elvégzi a soron kiviili és az alkalmi jellegli
ellendrzéseket, amellyel biztositja az lizemeltetési feliilvizsgalatokat, valamint a munkaltat6i

rendszeres ellenérzések megtorténtét.

Ellen6rzi az idészakos biztonsagi feliilvizsgalatok meglétét €s intézkedést kezdeményez a
hianyok poétlasara.

Kivizsgalja a munkabaleseteket és az ti baleseteket és a foglalkozasi megbetegedéseket,
azokat nyilvantartasba veszi és elkésziti a komplett vizsgalati anyagot, amit a Tankeriileti
Kozpont eljuttat a hatosagok felé. (7., 8., és 9. szamu mellékletek)

Megtartja az alap és az éves ismétlodé munka és balesetvédelmi oktatasokat.

Képviseli a koznevelési intézményt a munkavédelmi hatosagok elott.

Elkésziti a kockazatelemzést, a sziikséges modositasait.

Veszélyes eszk6z hasznalatba allitasa esetén, elkésziti az tizembe helyezési dokumentumokat.

A veszélyesnek nem mindsiildé munkaeszk6zokrol nyilvantartast készittet és utana
kozremiikodik a jogszabalyok szerinti felillvizsgalatban.

4. A munkavaillalék munkavédelmi jogai és kotelezettségei a munkavédelmi képviselé

A munkavillalok munkavédelmi kotelezettségei:

a)

b)

A munkahelyén a biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban megjelenni, és igy munkat
végezni;

a munkakoréhez sziikséges, illetoleg azzal kapcsolatos szakmai és munkavédelmi (munkabiz-
tonsagi és munkaegészségiigyi, foglalkozas-egészségligyi) ismereteket elsajatitani, munkaja
soran alkalmazni;

munkakezdés el6tt a munkaeszk6zok biztonsagos allapotarol meggy6zodni, és a szamara bizto-
sitott egyéni véddeszkdzt rendeltetésének megfeleléen hasznalni;

sajat vagy munkatarsa rosszullétét, balesetét azonnal jelenteni kozvetlen vezetdjének, és a téle
elvarhato intézkedést, elsdsegélynyujtast elvégezni;

munkahelyén olyan magatartast tanusitani, hogy azzal masok munkéjat ne zavarja, ne veszé-
lyeztesse;



f)

9)

h)

lizemben tartani, hasznalni a biztonsagi berendezéseket (6nkényesen nem kapcsolhatja ki, nem
tavolithatja el, nem alakithatja at);

az lizemzavart, hibat, rendellenességet azonnal jelenteni kdzvetlen vezetdjének és a tole elvar-
hat6 modon, egyiittmiikddni az elharitasban;

a munkahelyén a fegyelmet, a rendet és a tisztasagot megtartani.

i) amunkavallalok a munkahelyen kotelesek betartani a munkavégzésre vonatkozo szabalyokat és

a helyi korlatozasokat (dohanyzasi tilalom, raktarozasi eléirasok, stb.).

A munkavallalok jogosultak a munkaltatotol megkovetelni a biztonsagos, egészséget nem

A munkavallalok jogosultak arra, hogy a biztonsagos ¢s egészséget nem veszélyeztetd
munkavégzéshez sziikséges ismereteket a munkaltato a rendelkezésiikre bocsassa.
A munkavallalok jogosultak megtagadni a munkat, ha egészséget veszélyeztetd, és a

biztonsagos munkavégzést gatlo koriilmények allnak fent, mely testi épségiiket ¢s egészségiiket

A munkavallal6 jogosult a munkakdréhez el6irt egyéni véddeszkoz hasznalatara.

12.§ A munkavallalok munkavédelmi jogai:
a)
veszélyeztetd munkakoriilmények biztositasat.
b)
c)
veszélyeztetheti.
d)
13.§

A tanulék, diakok munkavédelmi kotelezettségei: (minden tanulo koteles)
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a) Az elméleti és a gyakorlati oktatason a tanulmanyaikra alkalmas allapotban megjelenni;

b) részt venni a tanulmanyaik, illetve a gyakorlati oktatas megkezdése el6tti munkavédelmi ok-

tatason;

C) tanulmanyaikkal Osszefliggésben az intézménynek jogellenesen okozott karért kartéritési

feleléséget vallalni;

d) sajat, vagy tarsuk balesetét, sériilését, rosszullétét azonnal jelenteni;

e) kornyezetiikben a rendet és a tisztasagot megtartani;

f)

egészségre artalmas, veszélyes eljaras soran a résziikre kiadott egyéni védofelszerelést,
védoruhazatot viselni.

g) avédofelszerelések épségére vigyazni, és sériilésiiket azonnal jelezni

h) az elektromos berendezéseket az eldirasok szerint, és oktatdi feliigyelet mellett hasznalni.

Minden tanul6 koteles a sajat, s a masok testi épségére vigyazni!



J) Minden tanuld koteles az iskolai felszerelések allapotara vigyazni, megvédeni azokat a
rongalddastol, és minden eszkozt az eldirasoknak megfeleléen hasznalni

K) Minden tanulo koteles betegségeirdl, és a sziikséges (allanddan szedett) gyogyszereirdl
tajékoztatast adni az iskola felé, illetve a gyogyszerérzékenységérol.

I) Tilos az iskolaba behozni barmilyen testi sértésre alkalmas eszkozt, targyat, elektromos
berendezést, vegyi anyagot, kabito, vagy bodito szert.

14.§ (1) Az Mvt. értelmezésében munkavédelmi képviseld valasztast kell tartani minden olyan
munkaltatonal, ahol a Munka Torvénykonyve hatalya ala tartoz6 munkavallalok 1étszama legalabb husz
fo.

(2) Az Mvt. elbirasa szerint a munkavallalok az egészséget nem veszélyezteté és biztonsagos
munkavégzéssel Osszefliggd jogaik és érdekeik képviseletére jogosultak maguk koziil képviselét vagy
képviseldket (a tovabbiakban: munkavédelmi képviseld) valasztani:

(3) A valasztas megtartasanak lebonyolitasa, a feltételek biztositasa a munkaltato kotelezettsége;

5. A munkavallalékra és egyéb, a Tankeriileti K6zpont valamint a kéznevelési intézmények
teriiletén tartézkodokra vonatkozo kotelez6 munkavédelmi eldirasok és hasznalati szabalyok

15.§ A munkavallalokra vonatkozo eloirasok:

a) A felvételre keriil6 munkavallalé addig nem allhat munkaba, amig nem tortént meg az eldzetes
munkakori egészségi alkalmassagi vizsgalata, nem részesiilt munkavédelmi oktatasban, és nem
biztositottak szamara a bet6ltott munkakorre meghatarozott egyéni véddeszkozt.

b) Mindenki koteles a munkahelyén mindig munkavégzésre alkalmas allapotban megjelenni és
munkavégzése kdzben a munkajara figyelni.

€) Mindenki koteles, hogy teljes koriien ismerje meg munkajanak szabalyait, eljarasait, a munka-
és tlizbiztonsag kovetelményeit.

d) Mindenki koteles munkateriileten folyamatosan rendet és tisztasagot kell tartani.

e) Mindenki koteles a szamara kiosztott munkabiztonsagi eszkozoket, védoodltozetet, egyéni
védbeszkozoket, felszereléseket viselni, hasznalni, és ha elhasznalodnak, intézkedik a cserérol.

f)  Mindenki koteles figyelemmel lenni sajat, és a tobbiek testi épségére, és a balesetveszélyes
tényezOket, vagy barmely olyan koriilményt, targyat, eszkozt, anyagot, felszerelést, amely nem
eléggé biztonsagos, jelezni a gazdasagi ligyintézonek.

g) Mindenki kételes, hogy azonnal jelezzen minden balesetet és tiizet, baleset- vagy tlizveszélyt,
¢és egyuttal kezdje meg elharitasat, megelézEését.

h) Minden munkavallal6 koteles a kdzvetlen munkahelyi vezet6jének jelezni, ha a munkakezdés
elott vagy kozben olyan gyodgyszert, szert fogyasztott, amely a koncentrald képességét,
reflexeit, szellemi allapotat karosan befolyasolja.
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)

K)

0)

p)

s))

s)

Ez a kotelezettség arra az esetre is vonatkozik, ha munkatarsa tekintetében szerez tudomast az
emlitettekrél. A faradtsag, levertség, alkohol-fogyasztas utani ,,masnapos” allapot szintén
jelzési kotelezettséggel jar.

Alkohol, ajzo- és nyugtatdszer hatasa alatt munkara jelentkezni tilos! A munkahelyi vezetének
joga és kotelessége minden munkavallalé ilyen szempontu ellenérzése. Amennyiben az
ellendrzés pozitiv eredményt ad, a munkavégzést azonnal fel kell fiiggeszteni, a munkavallalot
el kell tiltani a munkavégzéstol, és el kell tavolitani az Intézmény teriileteirdl (14. és 15. szamu
melléklet)

Az 1999. évi XLII. torvény a nemdohanyzok védelmérol és a dohdnytermékek fogyasztasanak,
forgalmazisanak egyes szabalyairdl szolo, és a 39/2013 (II.14.) rendelet alapjan készitett ,,a
nem dohanyzok védelmérdl és a dohanyzohelyek kijeldlésének rendjérdl” szold szabalyzatot
minden munkavallalonak figyelembe kell vennie

Hasznalat el6tt a munkavallalonak ellendriznie kell minden berendezést, gépet, jarmiivet,
szerszamot, munkaeszkdozt és egyéb felszerelést, és ha valamilyen problémat észlel, azt jeleznie
kell a gazdasagi ligyintézének, és a hibas eszkozzel a munkat megkezdeni tilos.

Elektromos hiba kijavitasat csak szakember végezheti.

A kozlekedés kozben mindenki legyen ovatos, be nem lathaté fordulokban minden esetben
szamitson arra, hogy szemben is kozlekedik valami vagy valaki. Legyen rendkiviil 6vatos
nedves vagy sikos talajon valo kozlekedéskor. Tilos az utat lerdviditeni veszélyes helyeken
keresztiil, azok folott vagy alatt athaladni.

A szlro, vagd eszkozok, valamint az eszkozok szard, vagd feliileteit, éleit mindig a testtel
ellentétes iranyban kell tartani, elhelyezni. Nem szabad a védéruha, illetve munkaruha
zsebeiben ¢éles, hegyes, szir6 vagy vago szerszamot, eszkozt tartani.

Az liveg anyagu eszkozokkel, gongyoleggel dolgozd munkavallaloknak munkakezdés el6tt
szemrevételezéssel meg kell gy6zdédniiik azok épségérdl, és a sérilt eszkozoket kiilon kell
valasztaniuk, illetve elszallitasukrol gondoskodniuk kell. A baleset és a fert6zés megeldzésére
e munkahelyeken a megfelel6 védokesztyli hasznalata kotelezd!

A kornyezetet allandoan tisztan és rendben kell tartani. Minden kozlekedo teriiletet az esetleges
szennyezO6désektdl (hulladék) meg kell tisztitani, valamint a viztocsakat meg kell sziintetni.

Rendeltetésszertien kell hasznélni a szocidlis helyiségeket, 6vni kell azok rend;jét €s tisztasagat.
A kommunalis szemetet, a veszélyes hulladékot, a gyulékony anyagot a vonatkozo6 eldirasok
szerint kiilon kell valasztani, és az el6irtak szerint kell kezelni, tarolni.

1/1975. (1. 5.) KPM-BM egyiittes rendelet a kozuti kozlekedés szabalyairdl elGirasai a
geépjarmiivezetdi munkakorben foglalkoztatottak részére mindenkor iranyado

t)Ha sulyt kell emelni, meg kell gy6z6dni arrdl, hogy az emelés sajat fizikai erdvel, illetve

segitséggel biztonsagosan elvégezhet6-e, vagy mechanikus berendezés igénybevétele
sziikséges.



A fitk 14, a lanyok 16 éves korig egyaltaldn nem, a fiuk 14-16 éves korig, a lanyok pedig 16-
18 éves korig rendszeresen rakodassal és szallitdsi munkaval nem foglalkoztathatok.

A fiukat 14-16, a lanyokat 16-18 éves korig az esetenkénti, nem rendszeres anyamozgatasi
¢s rakodasi foglalkoztatdas mellett is legfeljebb 15 kp-os darabaruk rakodasanal és
csomagolasanal szabad foglalkoztatni. Anyagmozgatassal munkaidejiiknek legfeljebb 50%-at
tolthetik.

16.§ Egvéb a Tankeriileti Kozpont és a koznevelési intézmények teriiletén tartozkodo személyvekre

(bérlok, latogatok Kiilso munkavallalok) kotelesek:

17.§

a)

az intézmény biztonsdgos allapotdt megoérizni, fenntartani és a hasznalt eszk6zok
rendeltetésszerti hasznalatardl gondoskodni, valamint a Hazirend el6irsait betartani.

betartani az épiilet biztonsagi szempontu eldirasait,
az észlelt hianyossagokat jelenteni a portan
jelezni az altaluk észrevett sériilést, balesetet,

az altaluk hasznalt eszk6zok meghibasodasat jelenteni a portaszolgalatnak.

6. Uj munkavallalok munkavédelmi oktatisa az ismétlodo és az egyéb munkavédelmi
oktatas eldirasai, tematika

Az 0j munkavallalok munkavédelmi oktatasa:
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a)
b)

Minden 0j munkavallalot elméleti és gyakorlati munkavédelmi oktatasban kell részesiteni.
Az oktatast végzok kotelesek visszakérdezéssel meggy6zodni az oktatott elméleti és gyakorlati
tananyag elsajatitasarol. Az elméleti valamint a gyakorlati oktatas megtorténtét, az oktatast
végz6 és a munkavallalo az e célra rendszeresitett igazolvanyon (oktatasi bizonylaton),
alairasaval igazolja.
Az oktatas sordn a munkavallalonak tobbek kézott meg kell ismernie

ca) atechnoldgiai, a miiveleti, a kezelési utasitasokat;

cb) munkavédelmi jogait és kotelességeit;

cc) amunkaval kapcsolatos biztonsagi eléirasokat;

cd) azegészségligyi tudnivalokat

ce) Az oktatott anyag elsajatitasanak visszakérdezéssel térténé ellenérzéséig a munkavallald
csak feliigyelet mellett foglalkoztathato.



18.§ Az ismétlodo munkavédelmi oktatas

19.§

a)

b)

d)

A munkavallalokat, valamint a diakokat, minden uj munkateriileten, tovabba évenként
ismétl6dd munkavédelmi oktatidsban kell részesiteni.

Az oktatasrol tavolmarado munkavallalok oktatasat potoktatas keretén beliil kell biztositani.
Oktatas hianyaban munkat végezni tilos!

Az oktatas tényét, feltétlentil sziikséges dokumentalni.
ca) A dokumentaci6 az alabbiakat tartalmazza:
cb) munkateriilet,
cc) oktatas idépontja,
cd) oktatott anyag vazlata,
ce) oktatott munkavallalok neve, alairasa,
cf) oktatd neve, beosztasa, alairasa.

Az oktatott anyag elsajatitasarol az oktatas végén visszakérdezéssel meg kell gy6zddni, és ezt a
naploban, formanyomtatvanyon jelezni kell.

A munkavédelmi oktatas egyéb eloirasai:
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a)

b)

d)

A munkahelyrdl hat honapon tili tdvollét esetén az ismételten munkaba allé munkavallalokat
elméleti és gyakorlati oktatasban kell részesiteni. Az oktatast a munkahelyeken kell megtartani
¢s dokumentalni.

Mas munkateriiletre tortén6 athelyezésnél az oktatasrdl az ij munkahely vezetdje koteles
gondoskodni, az 1j munkateriilet kdvetelményeinek megfelelden.

Az intézmény teriiletein esetlegesen, vagy idészakosan munkat végz6 kiilsé munkaltato helyi
vezetdjét, a Tankertileti Kozpont vezetdjének, vagy megbizottjanak kell a helyi
sajatossagoknak megfelel6 munkavédelmi oktatasban részesiteni. A kiilsé munkaltato helyi
vezet6jének kotelessége sajat dolgozoi részére az oktatast megtartani, és ennek tényét
munkaszerzodésben kell rogziteni. Az oktatds megtorténtét naploban rogziteni kell, €s minden
érintett alairasaval kell igazolni.

Az a munkavallal6, aki az oktatason sajat hibajabol nem vett részt, a potoktatds megtorténtéig
munkat nem végezhet. A kies6 munkaidére munkabér nem fizetheto.

Az oktatdsokat munkaidOben kell megtartani és arra elegend6 idot, kell biztositani, munkabér
fizetése mellett.

Uj technolégiai eljaras bevezetése, 1j gép, berendezés lizembe helyezése el6tt a valtozasnak
megfelel6 oktatas megtartasarél gondoskodni sziikséges.



g) Rendkiviili oktatast kell tartani az adott munkateriileteken a kdvetkezd esetekben:
ga) halalos, sulyos, csonkulasos baleset bekovetkezése utan;
gb) ketténél tobb személy egyidejii sériilése utan;
gc) sorozatos balesetek bekovetkezése utan;

h) A Tankeriileti Kézpont telephelyein az iskolai tanulok munkavédelmi oktatasarol az
iskolaigazgatoja, vagy megbizottja koteles gondoskodni.

20 § Az oktatasi tematika részei, felépitése

a) amunkavédelem fogalma, célja, feladata, és a munkavédelmi jogszabalyok rendszere.
b) a munkavédelmi szabalyozas helyi el6irasai.

€) amunkahelyi artalmak, a munkakorb6l adodo veszélyforrasok és azok elleni védekezési
lehetoségek ismertetése. (levego, zaj, vibracio, mechanikai, vegyi artalmak)

d) akockazatértékelés eredményének ismertetése, kiemelten a fokozottan veszélyeztetett
munkakdroket.

e) aveszélyes készitmények hasznalata, és a hulladékkezelés ismertetése.

f) azelektromos gépek, berendezések hasznalatira vonatkozo eldirasok.

g) azintézményi kozlekedés szabalyai. (1épcs6 — folyoso, 1étra hasznalat)

h) a biztonsagos anyagtarolas, és mozgatas ismertetése.

i)az éles, valamint a szard vago eszk6zok biztonsagos hasznalata.

J)egyéni védbeszk6zok juttatasi rendjének ismertetése, és a védOeszkoz hasznalat bemutatasa.

K) avédoital, a tisztalkodasi eszk6z0ok, szerek , és borvédo készitmények juttatasanak ismertetése.
I)a dolgozok munkavédelmi jogai, kitelezettségei, és feladatai.

m) a munkavégzésre alkalmas allapot és a munka jellegéb6l adodé munkakezdés elétti teendok,
ellenérzések.

n) munkabaleset fogalma, teendék baleset esetén.
0) Dbaleseti elsésegélynytjtas altalanos szabalyai.

p) aziizemi Uti baleset esetén sziikséges teenddk ismertetése.
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I11. FEJEZET
A VEDOESZKOZOK

7. Védooltozet és az egyéni védoeszkozokkel kapcsolatos jogok, kotelezettségek és eldirasok

21.§ (1) A védooltozet és az egyéni védoeszkdzokkel kapesolatos rendelkezések:
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a)

b)

c)

d)

9)

h)

A munkavallalot védooltozettel és egyéni védoeszkozzel kell ellatni, ha munkakorében
egészséget vagy testi épséget karositd hatas all fenn, illetve 1éphet fel, vagy kozegészségiigyi
jarvanytiigyi érdek indokolja. Ez vonatkozik az intézményben ideiglenesen tartozkodd és
munkat végz6 személyekre, gyakorlaton 1évé iskolai tanulokra, és minden munkavallalora.

A védooltozet és védbeszkozok biztositasa, beszerzése, kiadasa, cseréje a munkaltatok
feladata. A tankeriileti Kozpont és a koznevelési intézmények teriiletein csak bevizsgalt
mindségtanusitassal ellatott véd6eszkoz hasznalhato.

A védooltozet és egyéni véddeszkoz személyes hasznalatra szolgal, pénzben megvaltani nem
lehet.

A belép6 0j munkavallalét felvételkor tajékoztatni kell azokrol a hatasokrol, amelyekkel
szemben a véd6oltozet és az egyéni védOeszkoz hasznalata 6t megvédi.

A kiadott védooltozet és az egyéni védOeszkoz hasznalata az eldirt munkavégzéshez kotelezo.
Aki figyelmeztetés ellenére nem hasznalja, a munkavégzést6l el kell tiltani, az emiatt kiesd
idére munkabér nem fizethetd.

Az egyéni védoeszkozok (pl. arcvédod, hallasvédd, véddszemiiveg, kézvédok, stb.) rendszeres
tisztitasa, karbantartasa, allapotanak figyelemmel kisérése, valamint javitasra, kicserélésre valo
leadasa a védOeszkozzel ellatott munkavallald feladata. A védéruhdzat tisztitasa a munkaltatok
feladata.

Az egyéni védoeszkoz kihordasi idohdz nem kotott, cserénél az elhasznalodott, nem javithato
védooltozetet, - védOeszkozt selejtezésre le kell adni.

A  munkaltatok meghatarozzak a beszennyezddott védooltozet tisztitasanak rendjét,
gyakorisagat. A rendszeres tisztitasra (mosatasra) leadott védooltozet allapotanak figyelemmel
kisérése a munkavallalo feladata.

i) Amennyiben a véd6eszkdz hasznalataval kapcsolatban gondatlansag tapasztalhato, az okozott

kart a munkavallalo koteles megtériteni.

J) A munkaruhaval torténé ellatas oka és modja teljesen eltér az egyéni véddeszkoz juttatds minden

K)

elemétol.

A munkaltatd koteles mindségileg, illetve sziikség esetén mennyiségileg értékelni a
munkavallalok egészségét €s biztonsagat veszélyeztetd kockazatokat. [Mvt. 54. § (2)]



DA felmért kockazatokhoz mérten kell meghatarozni az adott munka egyéni védelmét, majd a

védbeszkoz tipusok koziil kell kivalasztani a legalkalmasabbakat.

(2) Az egyéni védbeszkoz tartozéka a megfeleldségi tanusitvany, amelynek a kovetkez6 adatokat kell
tartalmaznia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

i)

Mindsittetd adatai. (import esetén a gyartd neve is)
Tipusszam.

Cikkszam.

Védelmi képesség szovegszerien.

Iddszakos feliilvizsgélati kotelezettség és annak idépontja.
Formai kialakitas ismertetése.

Alkalmazasra vonatkozo eléirasok.

Tisztitas, tarolas kdvetelményei.

Sziikséges egyeb esetekben figyelemfelhivas.

(3) Azj védbeszkdzon vagy csomagolason a kdvetkez6 adatoknak kell szerepelnie:

a)
b)

c)

Mg¢éret.
EU jelzés ( CE)

Specialis informaciok.(pl. felhasznalt alapanyag, a szabvany szama, amelyben foglalt
kovetelmények talalhatdk, a tisztitdsra vonatkozo jelkép, a gyartas idopontja, stb.)

(4) Az egyéni védbeszkoz személyi hasznalatra szolgal, kihordasi ideje nincs, és azt a munkaltatd
irasbeli engedélye nélkiil a munkahelyrél hazavinni nem szabad.

22§ (1)
a)
b)
c)
d)
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8.A munkaltatéi és a munkavallaloi kotelezettségei és jogok az egyéni védéeszkozok
hasznalataval kapcsolatban

A munkaltatoi kotelezettségek és jogok a védoeszkdzok hasznalataval kapcsolatban:
a munkavallalot az egyéni véddeszkozzel folyamatosan el kell latnia,

az egyéni védOeszkozt megfelel6en ki kell valasztania, {Mvt. 42.§ b)}

természetben a munkaltaté rendelkezésére kell bocsatania, {Mvt. 18.§ (2)}

az egyéni védOeszkodz hasznalatat meg kell kdvetelnie {Mvt. 42.§ b)}.



e) A véddeszkozoket a rendeltetésszer(i hasznalatra alkalmas allapotban kell tartani
f) A munkaltatd kotelezettsége, hogy biztositsa a védéeszk6zok rendeltetésszert
hasznélhatdsagat, védoképességét, a kielégitd higiénés allapotat, a sziikséges tisztitasat,
karbantartasat (javitasat), potlasat. [Mvt.54.§ g)]
g) A rendeltetésszeri hasznalhatosag alapfeltétele, hogy a munkaltatd rendelkezzen az egyéni
védbeszkoz Tajékoztatdjaval, és annak tartalmat a munkavallaloval megismertesse (Mvt. 18.§
(4) bekezdés)
(2) A munkavallaloi kotelezettségek és jogok a véddeszkozok hasznalataval kapcsolatban.
a) Jogok:
aa) szamara sziikséges egyéni véddeszkozt a munkaltatotol igényelni,
ab) munkaltato ez iranyu kotelességeinek teljesitését igényelni,
ac) megkdvetelni munkaltatojatdl a munkavégzéshez sziikséges védbeszk6zok biztositasat
b) Kotelezettségek:
ba) a szamara kiadott egyéni védéeszkozt rendeltetésszeriien hasznalni,
bb) a tdle elvarhato tisztitasarol gondoskodni.
bc) e kotelezettség fennallasa azonban nem mentesiti a munkaltatot a rendszeres ellenérzése,

ezen keresztiil e kotelezettség érvényre juttatasanak feleldssége aldl. Az ellendrzés a
megel6zés egyik eszkoze.

9. Védaoital, védokrémek, tisztalkodasi eszkozok és szerek biztositasa

23.§ (1) Azokon a munkahelyeken és munkakorokben, ahol a klimatikus viszonyok indokoljak, a
munkavallalok szamara védditalt kell biztositani.

(2) A melegit6 ital és a hitott ivoviz biztositasa (tervezés, elkészités, kiszolgalas, edényzet,
ivoedények, és egyéb eszkdzok) munkaltatoi feladat.

(3) ha a munkahelyi hémérséklet zart térben meghaladja a 24 fokot, a munkaltatoknak o6ranként 5-10
perces pihen6idét kell elrendelnie. Ezen tdlmenden a munkaltatoknak a 24 foknal melegebb
munkahelyeken igény szerint, de legalabb féloranként védditalt kell biztositania. A jogszabaly a
folyadékveszteség potlasara 14-16 fokos hémérsékletli ivovizet javasol, de megemliti, hogy e célra
alkalmas azonos hoémérsékletli izesitett, alkoholmentes ital is, amelynek cukortartalma az ital 4
sulyszazalékat nem haladja meg, vagy mesterséges édesitdszerrel van izesitve.

(4) Meleg véddoitalt kell a munkahelyen biztositani azoknak a munkavallaloknak, akik:
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a) anapi munkaidejiik legalabb 50%-ban szabadban dolgoznak és a varhat6 napi
kozéphOmérséklet a +4 C-ot nem haladja meg,

b) anapi munkaidejiik legalabb 50%-ban olyan helyiségben (zart térben)dolgoznak melynek,
hémérséklete a +10 C-ot nem haladja meg.

(5) Meleg védbitalként személyenként (a szabadban t6ltétt id6 fliggvényében) legalabb
2 6ranként 0,5 liter megfeleld (+50 C) hdmérsékletd, 3 stilyszdzalék cukrot tartalmazé tea elkészitéséhez
sziikséges alapanyagot kell minden érintett munkahelyen biztositani.(A cukorbetegek részére cukrozatlan

teat vagy megfelel6 édesitdszert kell biztositani.)

(6) Mindazokban a munkakorokben, amelyekben a munkavallalokat munkajuk miatt bérartalom
veszélye fenyegeti és védokendes hasznalata indokolt, folyamatos véddkendcs-ellatast kell biztositani.

(7) A védokendcesok (kézvédd krémek) igénylésérdl, az érintett munkavallalok szamara valo kiadasarol
¢s a rendeltetésszeri felhasznalas folyamatos ellenérzésérdl a munkaltatok gondoskodnak.

(8) Tisztalkodasi szerek természetbeni juttatasa: a kozponti helyre tortént tisztalkodasi szerek
kihelyezésével kivalthato a személy szerinti juttatas.

IV. FEJEZET
ELSOSEGELYNYUJTAS, KOCKAZATERTEKELES ES ORVOSI VIZSGALATOK

10. Az els6segélynyiijtas rendje

24.§ (1) A Tankeriileti Kézpont teriiletein, ha nincs lehet6ség azonnali orvosi-egészségligyi ellatasra, a
munkaltatod koteles a munkavallalok 1étszamanak megfeleld elsésegélynyujto felszerelést készenlétben, és
a helyszinen tartani.

(2) Olyan munkahelyeken, ahol villamos fesziiltség alatti gépekkel, berendezésekkel, valamint

gyermekek nevelési munkajat végezik, a munkavallalonak ismernie kell az elsGsegélynyujtas és
ujraélesztés modszereit. Err6l a munkaltatok kotelesek gondoskodni.

11. A foglalkozas-egészségiigyi orvosok munkavédelmi feladat- és hataskore, az
elsésegélynyujtas célja és altalanos szabalyai

25.8. (1) Az elsosegélynyujtokat els6sorban 6nkéntességi alapon kell kijeldlni.

(2) A Kkijelolt elsésegélynyujtok kiképzését a munkaltatoval szerzédéses jogviszonyban allo
foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosa - vallalkozasi szerzodésének keretei kozott - végzi el.

(3) A sziikséges eszkdzok meghatarozasahoz a foglalkozas-egészségligyi szolgalat orvosat is be kell

vonni. Az elsOsegélynyujtashoz sziikséges eszkozoket és szereket ugy kell elhelyezni, hogy sziikség
esetén konnyen elérhetéek €s hasznalhatoak legyenek.
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(4) Az elsosegélynyujtashoz sziikséges felszerelések (hordagy, mentdédoboz stb.) beszerzésérdl a
sebko6toz6 csomagok, ill. mentédobozok tartalmanak potlasarol a munkaltatok gondoskodnak. (3. szamu
melléklet)

(5) Az elsdsegélynyuijté helyet "ELSOSEGELY HELY" felirata tébla kifiiggesztésével jol lathatoan
meg kell jelolni. A tablan vagy annak kozelében ugyanolyan modon fel kell tiintetni az
elsdsegélynyujto(k) nevét is.

(6) Az elsésegélynyujtd helynek lehetbleg kozponti fekvésiinek, konnyen elérhetének, pormentesnek,
els6segélynyujtasra alkalmasnak kell lennie.

26.§. (1) Az eclsosegélynyujtas célja az életet vagy a testi épséget veszélyeztetd allapot miatt azonnali
egészségligyi ellatdsra szoruld személy haladéktalanul - addig is, amig részére a sziikséges orvosi ellatas
nem Dbiztosithatd - az egészségi allapotanak helyreallitdsara, illetve a rosszabbodasanak
megakadalyozasara iranyul6 szakszeri ellatasban részesiiljon.

(2) Hatarozott, megnyugtatd fellépéssel és koriiltekintd intézkedéssel biztositsuk a helyszinen a
nyugalmat, a rendet és a célszerii tevékenységet.

(3) Gyorsan és 1ényegre toréen tajékozodjunk a torténtekrol, a segélyre szoruldk szamardl, allapotarol
¢s a helyszini koriilményekrol.

(4) Emberségesen torekedjink a beteg megnyugtatasara, panaszainak csokkentésére, bajanak
enyhitésére.

(5) Haladéktalanul és gyorsan, kapkodas nélkiil, gondosan, alaposan végezziikk el a sziikséges
beavatkozasokat.

(6) El6zziik meg az Gijabb baleset bekovetkezését.

(7) Az els6segély feladata a halaszthatatlan, életmenté beavatkozasok elvégzése. A beteg vagy sériilt
tovabbi és végleges ellatasa érdekében haladéktalanul gondoskodni kell orvos vagy mentd értesitésérol.

(8) Az elsOsegélynytijtas megkezdésekor a kornyezetben levék kozil egy alkalmas személyt
haladéktalanul el kell kiildeni, hogy az orvost vagy a ment6ket értesitse.

(9) A sériiltek vagy betegek elszallitasaval mindig varjuk meg a szakembereket: orvost vagy a
mentOket. Az alkalmi eszkozokkel torténd szallitds annal nagyobb veszélyt jelent, minél sulyosabb a
sériilés, mert annal

(10) Sulyos esetben tehat még némi idoveszteség aran is sziikséges a mentdket bevarni.

27.§ (1) Az elsosegélynyujtas feladatai kiilonosen, hogy a beteget, illetve sériiltet mindig fektessiik,
vagy legalabb iiltessiik le.

(2) Csak a sziikséges mértékig és a szabalyokat betartva vetkéztessiik le a beteget.

(3) A baleseti helyszint csak annyira valtoztassuk meg, amennyire az elsdsegélyhez okvetleniil
sziikséges.
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(4) Soha ne bocsatkozzunk tudasunkat, hozzaértésiinket, gyakorlatunkat, képességeinket meghalado
ténykedés felel6tlen kalandjaba.

(5) Mindig gondoskodjunk tovabbi segitségrol, egészségligyi szakellatasrol, illetve a megfeleléen
ellatott beteg szakszerl - korhazba vagy orvosi rendeldbe - szallitasarol.

(6) A helyszini tajékozodasunkat mindig az elsdsegélynyujtas szempontjai iranyitsak. Rendészeti,
miszaki, bliniild6zési kérdésekkel foglalkozni nem az elsésegélynyujto feladata.

(7) A beavatkozasoknal tartsuk szem eldtt, hogy csak az tud gyorsan dolgozni, aki nem "siet". A
baleseti helyszinek tulnyomod tobbsége tovabbi baleseti veszélyt jelent nemcsak a sériilt, hanem az
elsdsegélynytijtd szamara is.

(8) Onmagunk testi épségének veszélyeztetésével a sériilt tovabbi sorsanak kimenetelét is sulyosbitjuk.

(9) A sériilt, a beteg vetkéztetésének szabalyai koziil az els6 a szoros ruhdzat meglazitasa, foként a
nyakon. A sériilt teriileten a ruhazat meglazitdsa érdekében, azt sziikség esetén - lehetdleg a varrasok
mentén - felvagjuk.

(10) A vetk6ztetést mindig az ép végtagon kezdjiik, az 6ltoztetést forditva.

(11) A tobbrétegii ruhazatot lehetéleg egyszerre vegyiik le. Az elsésegélynyujto sajat lelkiismerete és a
beteg érdekében csak olyan feladatra vallalkozzék, amit biztosan meg tud oldani.

(12) Az eszméletetlen beteget biztonsagi (stabil) oldalfekvésbe helyezziik, friss levegét biztositunk, arcat
finoman titogetjiik, hideg vizzel is frocskolhetjiik, ruhazatat meglazitjuk és erds illata folyadékot (pl.
ammonia) szagoltatunk vele és orvosi segitséget hivunk.

(13) Eszméletlen, nem 1élegzé betegnél a vérkeringést és a 1égzést el kell inditani. A 1élegeztetést és
szivmasszazst j0, ha tanult els6segélynyujto, orvos, vagy apold végzi.

12. Kockazatértékelés, veszélyes munkahelyek meghatarozasa

28.§. (1) A Kockazatértékelés, veszélyes munkahelyek meghatarozasa munkabiztonsagi ¢és
munkaegészségiigyi szaktevékenységnek mindsiil. A kockazatértékelést a kémiai biztonsag teriiletén a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint kell elvégezni. A kiilon jogszabalyok a kdvetkezdk: 2000. évi XX V.
torvény a kémiai biztonsagrol 44/2000. (XII. 27.) EiM rendelet a veszélyes anyagokkal és a veszélyes
készitményekkel kapcsolatos egyes eljarasok, illetve tevékenységek részletes szabalyair6l 25/2000. (IX.
30.) EiM-SzCsM egyiittes rendelet a munkahelyek kémiai biztonsagarol 219/2011. (X. 20.) Korm.
rendelet a veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek elleni védekezésrol és a 25/1998. (XII. 27.)
EiM rendelet az elsdsorban hatsériilések kockazataval jaré kézi tehermozgatds minimalis egészségi és
biztonsagi kdvetelményeirdl szolod jogszabaly.

(2) A kockazatértékelés eredményeként a munkaltatd feleléssége legalabb a kovetkezdk
dokumentalasa:

a) kockazatértékelés idépontja, helye és targya, az értékelést végz6 azonosito adatai;
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b) veszélyek azonositasa;

C) aveszélyeztetettek azonositasa, az érintettek szamanak meghatarozasa a 1. szamt mellékletben
szereplé munkakorok vonatkozasaban,

d) akockazatot stlyosbito tényezok;

e) a kockazatok minGségi, illetleg mennyiségi értékelése, a fennalld helyzettel vald Gsszevetés
alapjan annak megallapitasa, hogy a koriilmények megfelelnek-e a munkavédelemre vonatkozo
szabalyoknak, illetve biztositott-e a kockazatok megfelel6en alacsony szinten tartésa;

f)  asziikséges megeléz6 intézkedések, a hatarid6 és a felel6sok megjeldlése;

g) atervezett feliilvizsgalat idpontja;

h) az el6z6 kockazatértékelés idépontja.

(3) A kockazatértékelés dokumentumat a munkaltatd koteles a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint,
de legalabb 5 évig megdrizni.

(4) A kockazatértékelést sziikség esetén feliilvizsgalni sziikséges (biologiai tényezOk esetén évente,

pszichés terhelés esetén 2 évente), ha a munkavégzés teriiletén, illetve felszereltség vonatkozasaban
valtozas nincs, akkor 3 évente sziikséges elkésziteni.

13. A munkavédelmi iizembe helyezés

29.§ (1) A munkaltato a veszélyes létesitmény, munkahely, munkaeszkoz, technoldgia lizemeltetését
irasban rendeli el. A sziikséges okmanyok, engedélyek:

a) Munkavédelmi megfelel6séget igazold minéségtanusitas.
b) Magyar nyelvii miiszaki dokumentacio, gépkezelési utasitas.

c) Villamos érintésvédelmi mérési jegyzokonyv, villamvédelmi rendszer ellenérzésének mérési
jegyzOkonyve.

d) A biztonsagos lizemeltetéshez sziikséges egyéb mérési jegyzokonyvek (pl. zaj, klima, vilagitas

sth.).
e) A tervezd és a kivitelez6 irasbeli munkavédelmi nyilatkozata.
(2) A veszélyes, és nem veszélyes gépek, berendezések lizemeltetéséhez magyar nyelvli miiszaki leiras,
kezelési és karbantartasi utasitas sziikséges, amelynek beszerzésérdl, elkészitésér6l a berendezés

beszerzdje gondoskodik.

(3) A kezelési és karbantartasi utasitasnak tartalmaznia kell:
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a) A gép, berendezés, illetve az azt integrald technologiai folyamat fébb miiszaki és biztonsagi
jellemzadit.

b) Az inditas, az lizemeltetés, a leallitas feltételeit és ellendrzésének modjat.
€) A munkafolyamat kiszolgalasat ismertetd tevékenységet.

d) A felhasznalt anyagok veszélyes tulajdonsagait, a kdrnyezetre €és az emberi szervezetre
gyakorolt hatasukat.

e) A személyi ¢és a targyi feltételeket. A véd6eszkozok hasznalatat.

f) A mikodéskor fellépd veszélyforrasokat, megel6zésiiket, elharitasuk modjat.

14. Munkaeszkozok, gépek, berendezések rendszeres ellenérzésére és feliilvizsgalatara
vonatkozo szabalyok

30.§ (1) A munkavallalé a kezelésére, hasznalatara atadott gépet, berendezést, munkaeszk6zt minden
hasznalatbavétel el6tt koteles biztonsagi szempontbdl szemrevételezéssel megvizsgalni. Ugyanez
vonatkozik létra, kiskocsi, és egyéb munkaeszkdzok hasznéldjara is, aki a munkaeszk6zok miszaki
allapotat a munkafolyamat megkezdése el6tt ellendrizni koteles.

(2) A veszélyesnek nem mindsiildé munkaeszkozoket a 10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet, a
munkaeszkdzok és haszndlatuk biztonsagi és egészségiligyi kovetelményeinek minimalis szintjérol
elbirdsai alapjan 1- 5 évente ellendrizni kell.

(3) Az ellenérzéssel meg kell bizni egy hozzaérté szakembert, és a biztonsagi feliilvizsgalatok
eredményét dokumentalni kell. Felel6s: munkaltato

(4)  Elektromos arammal miik6d6 kézi szerszamokat a 10/2016. (IV. 5) NGM rendelet, a
munkaeszkdzok €s hasznalatuk biztonsagi és egészségiigyi kovetelményeinek minimalis szintjérol
el6irasai szerint kell évente miiszeres vizsgalatnak alavetni. Felelds: munkaltato

(5) Elektromos vezetékek, dugaszold aljzatok érintésvédelmi megfeleléségét minden hasznalatbavétel
elott szemrevételezéssel kell ellendrizni. (keresni kell a toréseket, lazuldsokat, vezeték szakadasokat)
Felelds: a gépet hasznalo

(6) Villamos késziilékek esetében az ellendrzés (érintésvédelem) a 10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet, a
munkaeszkdzok és haszndlatuk biztonsagi és egészségligyi kovetelményeinek minimalis szintjérol
el6irasai szerint 3 évente, illetve a Kommunalis épiiletekre 6 évente kell. Felel6s: munkaltatd

(7) A munkaltatoknak rendszeresen meg kell gy6zOdniiik arr6l, hogy a munkahelyek és a
munkaeszkdzok megfelelnek-e a munkavédelmi kovetelményeknek. A rendszeres ellenérzés eredményeit
egy ellenérzési naploban dokumentalni sziikséges.

(8) A Kazanokat, és egyéb fiité, és gazberendezéseket szakcéggel idOszakos feliilvizsgalatban kell
részesiteni. A vizsgalatokat a hasznalati el6iras, és a szabvanyok alapjan kell végeztetni, és a leghosszabb
vizsgalati id6 1-2 év. Felel6s: munkaltato
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(9) A meglévo gazkésziilékeket és csatlakozd vezetékeket fokozatosan, de legkésébb 2016 végéig
miiszaki-biztonsagi szempontbol feliill kell vizsgaltatni. A késziilékeknél Otévente, a csatlakozd
vezetékeknél pedig tizévente kell a feliilvizsgalatot megismételni. Felel6s: munkaltato

(10) A vizsgalat elvégzéséhez: gazvezeték- és késziilékszerel6 mestervizsga, és gazipari miiszaki
biztonsagi feliilvizsgalod szakképesités sziikséges.

(11) A tornatermi felszereléseket (mint nem veszélyes munkaeszkozoket sziikséges feliilvizsgaltatni,
viszont a rendszeres igénybevétel miatt 1 évente. Felelds: munkaltato

15. Az orvosi vizsgalatok rendje

31.§ (1) A munkavégzéshez megfelelé szamu, szakmai képzettségii és az adott munkakorre
egészségileg alkalmas munkavallalot kell alkalmazni. A munkakori, szakmai, személyi higiénés
alkalmassag (tovabbiakban: munkakdri egészségi alkalmassag) orvosi vizsgalatat és véleményezését a
33/1998. (VI. 24.) NM rendeletben foglaltak szerint kell elvégezni.

(2) Az intézményhez felvételre keriil6 munkavallalé addig nem allhat munkaba, amig nem tortént meg
az el6zetes munkakori egészségi alkalmassagi vizsgalata, nem részesiilt munkavédelmi oktatasban, €s nem

biztositottak szamara a bet6ltott munkakorre meghatarozott egyéni véddeszkozt.

(3) Az intézményhez felvételre keriil6 kozhasznli munkat teljesitok esetében is a fenti eldirasokat
sziikséges teljesiteni.

(4) A munkavallalot csak olyan munkakdrben szabad foglalkoztatni, amelynek ellatasahoz megfeleld
adottsagokkal rendelkezik és foglalkoztatasa sem sajat, sem masok egészségére, testi épségére veszélyt
nem jelent. A munkakori egészségi alkalmassag csak az adott munkakorre vonatkozik.
(5) A munkakori egészségi alkalmassag vizsgalatanak célja annak elbiralasa, hogy a
a) munkavallalo egészségi szempontbol alkalmas-e a munkakor betdltésére; munkavégzésbol, és
munkakdrnyezetbdl eredd megterhelés altal okozott igénybevétele egészségeét, testi, illetve lelki

épségét nem veszélyezteti-e,

b) nem befolyasolja-e egészségi allapotat kedvez6tleniil, okozhatja-e utddai testi, szellemi,
pszichés fejlodésének karosodasat;

C) azesetleges betegsége vagy fogyatékossaga a munkakor ellatasa soran nem idéz-e el sajat
személyével vagy masokkal kapcsolatban baleseti veszélyt;

d) ha atmenetileg vagy véglegesen megvaltozott munkaképességii, milyen munkakorben és
milyen feltételek mellett foglalkoztathato allapotromlas veszélye nélkiil;

e) egészségi szempontok alapjan foglalkoztathato-e tovabb a jelenlegi munkakorében;

f)  szenved-e olyan betegségben, amely miatt munkakore ellatasa soran rendszeres foglalkozas-
egészségligyi ellenérzést igényel,
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g) kiilfoldon torténé munkavégzés esetén egészségi szempontbol vélhetden alkalmas-e az adott
orszagban a megjelolt szakmai feladat ellatasara.

16. Az elozetes és idoszakos orvosi vizsgalatok

32.§ (1) Elézetes munkakori egészségi alkalmassagi vizsgalatot kell végezni:

a) a munkaviszonyra iranyuld jogviszony létesitése el6tt, a munkavégzés megkezdését megel6z6en
minden munkavallalonal;

b) a munkakdr, munkahely megvaltoztatasa elétt minden fizikai munkat végzé munkavallalonal és
minden fiatalkori munkavallalonal, a nem fizikai munkat végz6k koziil pedig azoknal a
munkavallaloknal, akik uj munkakoriikben vagy munkahelyiikon a korabbinal nagyobb vagy
eltérd jellegli megterhelésnek, illetve artalomnak lesznek kitéve.

(2) Az elbzetes munkakori egészségi alkalmassagi vélemény érvényessége 6 honap. Hat honapnal
régebbi egészségi alkalmassagi véleményezést 11j felvételes munkavallaloknal elfogadni nem szabad.

33.§ (1) Id6északos munkakori egészségi alkalmassagi vizsgalatra kell kiildeni a munkavallalokat a
munkavégzésre iranyuld jogviszony fennallasa alatt a 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet 3.4,5. melléklete
szerinti gyakorisaggal. (10. szamu melléklet)
a) alapesetben

aa) 18 éves korig évente

ab) 18-40ig 3 évente

ac) 40-50-ig 2 évente

ad) 50.életév felett évente

b) A gyermekekkel foglalkozoknak évente kell orvosi vizsgalaton részt venni, és mindenkinek
egészségligyi kiskonyvvel kell rendelkeznie.

C) Adminisztrativ dolgozok: életkortol fiiggéen, de 50 év alatt 2 évenként

d) A napi 4 o6rat meghalad6 képernyés munkavégzés esetén 2 évente latasvizsgalat, és a pszichés
terhelés miatti vizsgalat

e) Pedagogus: 1 évenként
f)  Takaritast végzOknek: 1 évente

g) Karbantartonak életkor szerint, de ha olyan veszélyes anyagot hasznal, ami indokolja a
rovidebb id6szakot, akkor azt a foglalkozas-egészségligyi orvos hatarozza meg.
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34.§

35.§

a)

b)

d)

M)
a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

A Dbioldgiai montirozashoz sziikséges vizsgalatok gyakorisagat a foglalkozas-egészségiigyi
orvos az expozicio figyelembevételével hatarozza meg.

Ha a véleményezd orvos a meghatarozott idotartamokndl rovidebb idét allapit meg, akkor a
munkavallalét ennek megfelelé gyakorisaggal kell iddszakos munkakdri egészségi
alkalmassagi vizsgalatra kiildeni.

A munkaltatoknak gondoskodnia kell arrol, hogy a munkavallalok az idGszakos orvosi
vizsgalaton részt vegyenek. Ennek megfeleléen a munkaltatd nyilvantartdst vezet

munkavallalonként az orvosi vizsgalatok idépontjairdl. (12. szamu melléklet)

Az iddszakos munkakori egészségi alkalmassagi vizsgalatokat munkaiddben kell elvégeztetni.

Az idészakos munkakori alkalmassagi vizsgalat menete, €s a vizsgalat iranya:
a felvételes bejelentkezése
vizeletvizsgalat
anamnézis-felvétel
latasvizsgalat
altalanos belgyogyaszati vizsgalat
szakorvosi ellato beutalas kiegészitd szak vizsgalatokra
leletek értékelése

tanacsadas, javaslatok

i) azalkalmassagi vélemény kiadasa

Az orvosi vizsgalat elmulasztasa:

a)

b)

Aki a jogszabalyban eléirt orvosi vizsgalaton nem vesz részt, vagy a vizsgalaton
alkalmatlannak nyilvanitottak és a munkajat ennek ellenére folytatja, 6tvenezer forintig terjedd
pénzbirsaggal sujthato.

Az orvosi alkalmassag a munkaba allas egyik feltétele, ezért akinek nincs érvényes orvosi
alkalmassagi igazoldsa a munkdja aldl felmenthetd. Erre a munkaltatd felhivhatja a
munkavallal6 figyelmét. (11. szamil melléklet)

36.§. (1) Soron kiviili munkakori vagy szakmai egészségi alkalmassagi vizsgalatra kell kiildeni a
munkavallalot a kovetkezo esetekben:

26



)

27

d)

e)

9)

ha a munkavallald, a tanuld egészségi allapotaban olyan valtozas kovetkezett be, amely
feltehetéen alkalmatlanna teszi az adott munkakor egészséget nem veszélyeztetd és
biztonséagos ellatasara,

ha az ,,Egészségligyi Nyilatkozat”-on nyilatkozat tételére kotelezett munkavallalo, a tanuld az
ott felsorolt tiineteket észleli magan, vagy kozos haztartasban ¢lokon;

ha egészséget veszélyeztetd, 1j technoldgia bevezetésére keriilt sor, melyre nézve a
munkavallalot még egészségi alkalmassagi orvosi vizsgalat nem mindsitette;

munkabaleset esetén a felgyogyulds utan, a munkédba allas eldtt, ha a vizsgalatot a
munkabaleseti jegyzOkonyvben eldirtak, illetve akkor, ha a munkaltatok elrendelték, vagy ha a

munkavallal6 kérte;

heveny foglakozasi megbetegedés, fokozott expozicio, eszméletvesztéssel jard vagy ismétlodo
munkabaleset el6fordulasat kovetden;

ha a munkavallal6 elére nem vart esemény soran expoziciot szenved;

ha a munkavallalé munkavégzése — nem egészségi okok miatt — 6 honapot meghaladéan
sziinetel.

Soron kiviili munkakori egészségi alkalmassagi vizsgalatot kezdeményezhet:

a)
b)

c)

a foglalkozas-egészségligyi szolgalat orvosa, a haziorvos, a kezeldorvos;
az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat varosi intézetének tiszti orvosa;

munkaltato



V. FEJEZET
RENDKIVULI ESEMENYEK ES A MENTESI TERV

17. A mentési terv

37.§ (1) A Mentési Terv célja, hogy a rendellenes koriilmény kialakulasanak esetére — amikor a
szabalyos ilizemeltetésre vonatkozo biztonsagi eldirasok nem tarthatok be — Osszehangolja az érdekeltek,
illetve a feleldsként kijelolt személyek tevékenységét a kritikus helyzet felszamolasaban, az érintett
munkavallalok mentése soran. A Mentési Terv készitése soran figyelembe kell venni az 54/2014. (XIL. 5.)
BM rendelet az Orszagos Ttizvédelmi Szabalyzatrol sz616 rendeletet is.
(2) A Mentési Terv személyi hatalya kiterjed a Tankeriileti Kézpont és szervezeti egységei dsszes f0,
masod, mellék, és részfoglalkozasu, bedolgozo, az alkalmi fizikai vagy szellemi tevékenységet végzo
alkalmazottjaira. szolgaltatast végzo kiilsé szervezetekre, igényldkre, tovabba a vendégekre, latogatdkra
egyarant.
(3) A Mentési Terv az alabbi rendkiviili eseményekre, veszélyhelyzetekre terjed ki:
a) tlzeset
b) Energia-betaplalo és-ellatd rendszerek meghibasodasa
c) Gazellato rendszer sériilése, meghibasodasa
d) Viz -, csatornarendszer hibaja
e) Létesitmény, épiilet stb. tervezési, kivitelezési, elhasznalodasi hibai
f)  Gazfogado, gazpalack hibaja, robbanasa (oxigén, PB stb.)
g) Veszélyes vegyszerek, készitmények:
ga) robbanasveszély
gb) tlzveszély
gd) sugarzo hatas
h) Meérgezo hatas
i) Stlyos munkabalesetbél adodo veszélyhelyzet
J) Természeti katasztrofa

k) Bombafenyegetés, tuszszedés

I) Gyants targyak észlelése
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(4)

Q)

29

A mentési feladatok:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

riasztas (az intézményen beliil, kiviil, munkaidében);

a kivalto ok felderitése, behatarolasa;

¢letmentés €s elsGsegélynyujtas megszervezeése;
anyagi javak mentése, Orzése;

a veszélyeztetés tovabbterjedésének megakadalyozasa;

karelharités, helyreéllitas, helyszin biztositdsa stb.

A mentés soran elvarhato altalanos magatartasi szabalyok:

a)

b)

d)

9)

h)

A mentéssel kapcsolatos feladatok iranyitasat, szervezését minden esetben a veszélyeztetett
tertileten tartdzkodo legmagasabb beosztasu vezetonek kell megkezdenie, egészen addig, amig
a mentésvezetd vagy helyettese, illetbleg a mentésbe bekapcsolddd hatosagi személy a
feladatat at nem veszi.

Az intézkedések megtételekor minden esetben figyelembe veendd a panik, illetve a
tomeghisztéria kialakulasanak megakadalyozasa.

A mentésvezetd utasitasait mindenki koteles haladéktalanul teljesiteni.

A Tankeriileti Kozpont és szervezeti egységei illetékes vezet6i és beosztott munkavallaloi
minden sziikséges személyt, felszerelést, anyagot, hirk6zld és szallitdeszkozt kotelesek a
mentésvezetd igénye szerint rendelkezésre bocsatani, az utasitisokat Osszehangoltan
végrehajtani.

Mentéskor minden nélkiil6zheto - a mentéssel 6ssze nem fiiggo - tevékenységet be kell fejezni.

A rendkivilli esemény, veszélyhelyzet szinhelyén csak az oda vezényelt személyek
tartozkodhatnak.

A hirkozlo eszkozoket — az épiilet tevékenységével Osszefliggd siirgds eseteket kivéve -
kizarolag a mentéssel kapcsolatban szabad igénybe venni, minden mas beszélgetést azonnal

meg kell szakitani.

Sziikség esetén a mentési feladattal meg nem bizott személyeket késziiltségbe kell helyezni.

i) A mentéshez sziikséges kozlekedési utakat szabadon kell hagyni, illetve gondoskodni kell azok

folyamatos szabadon tartasardl (tlizolté autok, tlizoltast végzok, mentdk stb. szamara).

J) A veszélyeztetett korzet, illetve a helyszin biztositasa, lezarasa irant intézkedni kell.



18. A mentést végzok, a mentést végzok feladatai és intézkedési kitelezettségei

38.§. (1) A mentést végzok:

)
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A mentésvezet0 és helyettese az alabbi személyek:

Munkaidében: Az igazgatd, vagy megnevezett helyettesei

Munkaidon tal, illetve tigyeleti idoben (az el6zéekben emlitett mentésvezetok megérkezéséig): ha
sziikséges a kijelolt iigyeletesek

Miiszaki mentést végzok

Fesziiltségmentesitok

A rendfenntartast végzok

A mentést vezetOk feladatai:

a) A mentésvezetd feladata a rendkiviili esemény, veszélyhelyzet okanak és természetének
megitélése, kovetkeztetések levonasa, eldzetes intézkedés kiadasa, amely tartalmazza:

aa)
ab)
ac)

ad)

ae)

af)

a riasztast, értesitést (meglévo hireszkozzel),
onmentésre az épiilet dolgozdinak mozgositasat,
felderito csoport felallitasat
A felderito csoporttol kapott tajékoztatds alapjan dont a kialakult karteriilet nagysagarol,
a tlzgocok helyérél, méreteirdl, a lokalizalasuk sorrendiségérol, a robbanasveszélyes
terliletek helyzetérol és a siirgds megeldzo és egyéb intézkedések megtételérdl, valamint
a személyek kimenekitésének fobb irdnyairdl €s formdirdl stb.
A felderit6 csoporton keresztiil folyamatosan gytijti az informaciokat.
Az iranyitd csoport a kialakult események alapjan megallapitja és besorolja a nagy
értékli gépek, berendezések, gyogyszerek, vegyszerek, miiszerek mentésének idérendjét,
az eszkozsziikségletet (a pontos informaciok birtokdban). A felszdmolast irdnyitd
csoport Osszegez0 szamvetést készit a felszamolas erd- és eszkozsziikségletérdl, az
alabbi bontasban:

1. VAN: személyi €s technikai eszkdz,

2. KELL: személyi és technikai eszkoz,

3. HIANY: személyi és technikai eszkoz.

b) A mentésvezet6 a felmérés adatainak alapjan adja ki utasitasait:
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c)

d)

ba)
bb)
bc)
bd)
be)

bf)

a szakhatdsagok bevonasara (tlizoltosag, miiszaki mentés stb.),

a kiilsé mentderdk karhelyre torténd balesetmentes bevezetésének megszervezésére,

a belsé mentderdk személyi és anyagi ellatasara, élelmezésére, valtasara, pihentetésére,
a sériiltek folyamatos egészségligyi ellatasara,

a forgalom irdnyitasara (amelyhez sziikség szerint a renddrség segitségét is igénybe kell
venni),

a "mentési naplo" vezetése mellett az atnézeti helyszinrajzon a legfontosabb karhelyek
rogzitésére.

A mentésvezetd ¢s helyettesei feladatai: a mentésvezetd és helyettesei a rendkiviili esemény,
veszélyhelyzet természetének, okanak fiiggvényében, a szakteriiletiiknek megfelel6en, a
helyzet értékelése szerint szervezik meg és hajtjak végre a sziikséges intézkedéseket:

ca)

ch)

cc)
cd)

ce)

cf)

cg)
ch)

veszélyzona kijelolése;

meggy6z6dés az esetleges aldozatokrol, sériiltek csoportositisa, elsdsegélynyujtas,
betegszallitas megszervezése;

a mentés haladéktalan elrendelése;
a mentést végrehajtok tevékenységének dsszehangolasa;

a veszélyeztetett teriileteken, valamint a nem veszélyeztetett teriileteken bent 1évo
személyek l1étszamanak behatarolésa, ellenorzése;

intézkedés az anyagok, eszk6zok, valamint az adatok, dokumentumok védelmére, azok
biztonsagba helyezésére;

a vesz€lygoc lokalizalasa, intézkedés a tovabbterjedés megakadalyozasara;

intézkedés a lényeges kozmiivek védelmére (viz, elektromos aram, gaz stb.);

a feltétleniil sziikséges szolgaltatasok, szolgalatok folytonossadganak biztositasa;

Cj) megbizas kiadasa a "mentési napld" vezetésére (amelybe be kell jegyezni minden dontést

¢s intézkedést - dra/perc pontossaggal);

ck) sziikség esetén a riasztas elrendelése, mértékének meghatarozasa;

a karelharit6, ment6 és elsOsegély-nyujto személyek, osztalyok kijeldlése, bevonasa;

a rendfenntarto és iranyito erdk felallitasa, feladataik meghatarozasa.

A mentésvezeto koteles:



da) lehetGség szerint a legnagyobb nyugalommal, tiirelemmel eljarni;
db) az utasitasokat érthetéen kiadni;

dc) az utasitasok pontos megértésérol visszakérdezéssel meggy6zOdni; a megérkez6 hatosagi
személyek utasitasat mindenkor végrehajtani.

(3) Miiszaki mentést végzok feladatai: A rendkiviili eseménynek, veszélyhelyzetnek megfeleléen a
technologiai, kozmiivezetékek elzarasa, aramtalanitas, szell6z6rendszerek leallitasa, gazvezeték-rendszer
elzarasa stb.

(4) Fesziiltségmentesitok feladata: A fesziiltség-mentesités, illetve a sziikségaramforras, iranyfény
biztositasa

(5) A rendfenntartast végzék feladata: A rendfenntartasi feladatokat és a helyszin lezarasat,
koriilkeritését

a) munkaiddben: a kijelolt dolgozok (erre a feladatra ki kell jel6lni a helyszinen személyeket)

b) munkaidén tal, illetve tigyeleti id6ben a mentésvezetdk, illetve a hatosagok megérkezéséig a
kijelolt dolgozo (ligyeletes)

(6) A kiilonleges veszélyhelyzetekre (bombafenyegetés, gyanus targyak észlelése, tuszszedés stb.)
vonatkozd jelentési kotelezettség, az elharitas szervezési feladatainak végrehajtasaért, a rendellenes
kortilmény kialakuldsadnak helye szerint illetékes igazgat6 a felel6s.

39.§. (1) A rendfenntartasra kijelolt dolgozok kotelezd magatartasa és feladatai:

a) Riasztani kell a létesitményben tartozkodo személyeket, gyors és hatarozott modon fel kell
szolitani Oket az épiilet fegyelmezett elhagyasara és azonnal meg kell kezdeni a kitiritést.

b) Kilon figyelemmel kell lenni az épiilet tagoltsagara, a munkavallalok munkateriileteinek
térbeli elkiiloniilésére, a veszélyeztetettség mértékének kiillonbségére. A teriileten tartdzkodok
kotelesek részt venni a tajékoztatasban, értesitésben, valamint kotelesek azonnal megkezdeni a
kitiritéshez sziikséges teenddket.

C) Az iranyitoknak gondoskodniuk kell a gyors és panikmentes kitiritésrol.

d) Abban az esetben is, ha tiiz vagy egyéb karesemény a kozforgalmi teriileten nem érzékelhetd, a
rendelkezésre allo személyzet koteles tdjékoztatni a latogatokat, betegeket a helyzetrdl, és
intézkedni koteles a panikmentes, fegyelmezett kitirités érdekében.

e) A kiliritést iranyitok a panik elkeriilése érdekében kotelesek tobbszor nyugalomra inteni a
jelenlevoket és ennek elérése érdekében megfeleld magatartast tanusitani, valamint kiemelt
figyelemmel kisérni azokat a személyeket, akik kiilondsen veszélyeztetettek (pl. gyermekek,
id6ések, mozgassériiltek, kisgyermekes anyak, terhes nok stb.).

f) A mentdegységek megérkezéséig ki kell nyitni a mentésben résztvevd jarmiivek részére a
kapukat.
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g) Az épilet parkoldjaban , illetve a parkold teriiletén tartozkodd jarmiivek tulajdonosait,
gépkocsivezetdit fel kell szolitani gépkocsijuk eltdvolitdsira a mentésben koézremiikddod
szervek felvonulasi tjairol.

h) A tlizoltok kiérkezése el6tt eloltott, elaludt tiizet, vagy a téves riasztast is azonnal be kell
jelenteni a tlizoltosagnak.

i) Intézkedni kell a hirk6z16 eszk6zok szabadda tételérdl, a riasztassal, mentéssel 6ssze nem fiiggd
telefon-, telefax- és radiokapcsolatokat meg kell szakitani.

J) A létesitmény kulcsait (tlizkazettaban), a Mentési Tervet, a Tizvédelmi Szabalyzatot el6 kell
késziteni.

K) A kiérkez6 mentéegységeket fogadni kell, és az esemény szinhelyére kell iranyitani.

I) A feladatok végrehajtasahoz sziikséges - a valos helyzetnek megfeleld tartalék kulcsok egy -
egy példanyat a portan allandban készenlétben kell tartani.

(2) A személyek mentését a vezetd beosztasu dolgozok iranyitjak és végzik.

(3) ElsOsegélynyujtast az egészségiigyi személyzet végzi (ha van ilyen, ha nincs, akkor a képzett
elsOsegélynyijtok);

a) az elsdsegélynyujtok sziikség esetén kotelesek intézkedni a sériiltek, betegek szakszer(i ellatasa
érdekében.

b) A személyek mentésére a Tankeriileti Kézpont valamennyi személyszallito eszkozét igénybe
kell venni (ha van, ha nincs, akkor a dolgozok jarmiveit kell elkérni).

40.§. (1) fokozottan tiiz- és robbanasveszélyes, illetve veszélyes anyagokkal és készitményekkel
dolgoz6 munkavallalok feladatai:

a)  Rendkivilli esemény, veszélyhelyzet kialakulasakor a mentést és a kiiiritést a szakteriilet
vezetdjének iranyitasaval a helyszinen 1évé munkavallalok kezdik meg.

b) A helyszinen 1évé - tovabbi veszélyhelyzetet el6idéz6 - anyagokat, vegyszereket, berendezéseket el
kell tavolitani, le kell allitani.

c) A mentéssel és a kiliritéssel kapcsolatos tovabbi feladatok megegyeznek a vonatkozé pontokban
leirtakkal.

d) A feladatokat a helyi mentésvezetdk utasitasa szerint kell végrehajtani.

(2) A munkavallalok kotelezd feladatai (beleértve a kiilsé munkavallalokat is): Minden munkavallald
koteles a mentésvezetd, illetve barmely vezetd utasitasara a tlizjelzéssel, riasztassal, kiliritéssel, mentéssel,
karelharitassal, tajékoztatassal kapcsolatosan minden munkaban részt venni.

(3) Az intézménynél tartozkoddé munkavallalok a rendkiviili esemény, veszélyhelyzet észlelésekor
haladéktalanul kotelesek:
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9)

h)

)

a rendkiviili esemény, veszélyhelyzet kialakulasat jelezni, jelenteni,
az érintett teriileteken 1év6 személyeket riasztani,

a veszélyben 1év6 személyeket menteni,

az érintett terililetek villamos berendezéseit fesziiltség- mentesiteni,
a vesz€lyt jelent6 kdzmii- és technologiai vezetékeket elzarni,

az érintett teriileten 1év6 szamitdgépek és a benniik, valamint egyéb modon tarolt adatok
mentésérol, 6rzésérél gondoskodni,

az oltast, egyéb mentést a rendelkezésre allo tiizoltd és egyéb eszkdzokkel megkezdeni, a
lehetdséghez képest a tiiz és egyéb veszEly tovaterjedését megakadalyozni vagy csokkenteni, e
tevékenységet a kiérkezo tlizoltdsag, illetve mas mentdegység beavatkozasaig folytatni,

a mentbegységeket a kialakult helyzetrol tajékoztatni,

a tliz kozelében 1évo, de a tiiz altal nem Cérintett, tiz- és robbanasveszélyes anyagokat
(gazpalackot, éghetd folyadékokat, veszélyes anyagokat és készitményeket) biztonsagos

tavolsagra eltavolitani, 6rzésiikrél gondoskodni,

a mentésben részt nem vevo személyeket tavol tartani, lehetdleg a 1étesitménybdl eltavolitani.

41.§. Aki a Mentési Tervben meghatarozott feladatokat nem végzi el, vagy tevékenysége nem a tole
elvarhatd, azzal szemben a sziikséges ¢s indokolt mértéki feleldsségre vonas kezdeményezése a
tankeriileti igazgato kotelessége.
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VI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

19. Egyéb rendelkezések

42.§ (1) Jelen Szabalyzat a jovahagyast kdveté napon I1ép hatalyba.
(2) Az Szabalyzat sziikség szerinti modositasanak eldterjesztéséért az igazgato a felelds.

(3) Jelen Szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejlileg hatalyat vesziti az e targykorben kiadott korabbi
szabalyozas.

Foglalkozas EU orvos
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Az alkalmazando védoeszkozok tablazata

1. szamu melléklet

S.s2d Munkakér Véds bltozet Vizsgalati Vedelmi kepesseg Egyéb
m szabvany szam jelzése
1. | Adminisztrativ Eleslatast biztosito MSZ EN 166:1997 Csak szemész orvos eldirasa alapjan
munkakorben szemiive( sziikséges juttatni. 50/1999. (XI. 3.)
EiM rendelet a képernyo eldtti
munkavégzés minimalis egészségiigyi €s
biztonsagi kdvetelményeirdl
2. | Kézbesitd Id6jaras hatasai elleni | MSZ EN 14058 iddjaras elleni A téli idében melegruhdzat.
védoéruhazat védelem
Esokabat, esernyd MSZ EN 14360
3. | Veszélyes Véddszemiiveg, vagy | MSZ-EN 166 F Gyenge energiaju|A Keret 3-as folyadékok ellen
készitmények alarc iitk6zés (45m/s)
hasznaldja
(kémi_a, fizika, és Védskotény MSZ EN 369 Lombik jel 3, 6 Folyadékokkal, froccsenéssel szemben
technika pedagogus,
takaritok, mosond)
Védokesztyli MSZ EN 374- Lombik jel Vegyszerartalmak ellen.
1:2003
(nem mérgezd durva porok és szilard
MSZ EN 374

Higiénés pormaszk

részecskek ellen)




S.szd Munkakér Védé dltozet Vizsgalati Vedelmi kepesseg Egyéb
m szabvany szam jelzése
4. | Takarito Munkacip6 MSZ-EN ISO 20344 | 02 Csuszasmentes

Védokesztyli MSZ EN 374 Lombik jel Viztaszité, Vegyszerartalmak ellen.

Védoruhazat (nadrag- | MSZ 340 1-es kategoria Nem sziikséges tanusitvany

polo, kopeny) (csekély kockazat
ellen)

5. | Portai személyzet Es6kabat MSZ EN 14360 Esernyé jel, idéjaras | Abban az esetben, ha szabadban is
elleni védelem végrehajt feladatokat Pl: udvari

(ha sziikséges) ellenérzés

Vatta kabat MSZ EN 14058 Hideg elleni védelem | Holapatolas, és hideg esetén

Elemlampa

6. | Karbantarto Védobakancs MSZ-EN 346-1 P2, P3 Cstliszasmentes, Atszaras ellen

Véddszemiiveg MSZ-EN 166 B Kozepes energiaju | F a keret mechanikai ellenallé
litkozés (120m/s)

Véddkesztyli MSZ EN 374 K Apré részecskék o o
karosito Megmunkalé gépek hasznalatahoz
hatasaMechanikai
artalmak ellen

Fiiltok(ha sziikséges) MSZ EN 352 SNR: 23-31 dB Megmunkal6 gépek hasznalatahoz

Védoruhazat (kétrészes,
vagy overall)

MSZ 340:2004

Egész test védelem

1-es kategoria




S.szd Munkakér Védé dltozet Vizsgalati Vedelmi kepesseg Egyéb
m szabvany szam jelzése
7. | Villanyszereléshez | Védokesztyii MSZ EN Elektromos veszélyeztetés esetén
mechanikai artalmak 60903:1999
ellen
Szigetelt védébakancs |EN 50321
8. | Udvari munkahoz Védobakancs MSZ-EN 346-1 P2, P3 Cstszasmentes, Atsziiras ellen
Véddszemiiveg MSZ-EN 166 B Kozepes energidju | F a keret mechanikai ellenallo
litkozés (120m/s)
K Apré részecskék
karosito hatasa
Védokesztyli MSZ EN 374
Téli meleg ruhazat MSZ EN 14058 Hideg elleni védelem
(vatta nadrag, és kabat,
kesztyi)
9. | Vizvezeték Védobakancs MSZ-EN 346-1 P2, P3 Csiiszasmentes, Atsziiras ellen
szereléshez
Véddszemiiveg MSZ-EN 166 B Kozepes energiaju | F a keret mechanikai ellenallo
iitkozés (120m/s),
K Apré részecskék karosité hatasa
Védokesztyli MSZ EN 374 Mechanikai védelem
Martott védékesztyil MSZ EN 420 Fertozések ellen
Védbmaszk MSZ EN 140 Karos gazok ellen




S.szd Munkakér Védo bltozet Vizsgalati Vedelmi kepesseg Egyéb
m szabvany szam jelzése
10. | Hegesztéshez Heg. Bakancs MSZEN344, 347 01, 02, 03 Olajallé Csuszasmentes, Viztaszité, Atsziras
talp ellen
Kézi pajzs MSZEN166, 175 9 meleg,
szilardanyagok és
fémolvadékok ellen
Labszarvédo EN470-1, 532 B Kozepes energiaju
litkozés (120m/s)
Langjel A H6- vagy
Borkotény EN470-1, 532 langallésag (4 szint)
Langjel A H6- vagy
langallésag (4
Védokesztyli MSZ EN 420, 388, |szint)Langjel A Hé-
407 vagy langallosag (4
szint)
11. | Gépjarmiivezetd Fényvisszaverd MSZ EN 471:1997 | Jol lathatosag
mellény

Derékvédé 6v, ha
sziikséges a rakodas

PVC védbesizma, ha

automosast kell végezni

EN 14404: 1.

EN 374

Deréktamasztas
erbltetés elleni
védelem

Folyadék elleni
védelem

Ha vegyszeres mosas torténik
védokesztyil is sziikséges EN 420




S.szd Munkakér Védé bltozet Vizsgalati Vedelmi kepesseg Egyéb

m szabvany szam jelzése

12. | Raktaros Védobakancs MSZ-EN 346-1 P2, P3 Cstszasmentes, Atsziras ellen
Véd(’jkesztyﬁ MSZ EN 374 Mechanikai artalmai

ellen
Y 1n , 1-es kateg(’)ria Nem sziikséges tanl'lsitv.‘«iny

Védoruhazat MSZ 340

13. | Uszomester, uszoda | Munkacip®, vagy sarok | MSZ EN 346 02 Csuszasmentes,Viztaszito

karbantarto pantos papucs Savallo
kotény
Védoészemiiveg MSZ EN 368:1995
Véddmaszk MSZ EN 166:1997
Gumicsizma MSZ EN 149:2002 | 3. jel folyadékok ellen
Gumikesztyti MSZ EN 374 F Kis energiajt
becsapodas 45 |P 3 Meéreg ¢és erds meéreg
MSZ EN 420 m/s kategoriaba  sorolt szilard és
folyékony részecskék
Védoruhazat MSZ 340 1-es kategoria Nem sziikséges tanusitvany
14. | Fut6 Védobakancs MSZ-EN 346-1 P2, P3 Cstliszasmentes, Atszaras ellen
Védékesztyﬁ MSZ EN 374 Mechanikai artalmak ellen
Védbruhazat MSZ 340 1-es kategéria Nem sziikséges tanusitvany




S.szd Munkakor Védo oltozet Vlz§galat1, Vedel.ml lfepesseg Egyéb

m szabvany szam jelzése

15. | Testneveld tanar Tréning ruhdzat MSZ EN 340:2004 | 1-es kategéria Nem sziikséges tanusitvany
Polo MSZ EN 340:2004 | 1-es kategoéria Nem sziikséges tanusitvany
Tornacipd EN ISO 20344-45 AN Bokavédelem

16. | Dadus munkakor, Védoszemiiveg, vagy | MSZ-EN 166 F Gyenge energiaju|A keret 3-as folyadékok ellen

ovoda pedagogus alarc itkozés (45m/s)
Védokotény MSZ EN 369 Lombik jel 3,6 Folyadékokkal, froccsenéssel szemben
Munkaképeny MSZ EN 340:2004
Védskesztyti MSZ EN 374- Lombik jel Vegyszerartalmak ellen.
1:2003

Munkacipé MSZ-EN ISO 20344 | 02 Csliszdsmentes
Védéruhazat  (nadrag- | MSZ 340 1-es kategoria Nem sziikséges tantisitvany

polo)




Egyéni védéeszkoz nyilvantartasa

2. szamu melléklet

EGYENI VEDOESZKOZOK KIADASANAK ES VISSZAVETELENEK NYILVANTARTASA

201 EV

Munkaltatoé neve, cime:

K6zép-Pesti Tankerileti Kozpont

1149 Budapest, Mogyorédiut21 ... Budapest,......cocceeecreiernnns
Munkavallald neve,
munkakodre
Kiadott védéeszkoz Mennyisége Atvétel Atvevé Leadas ] e
. ‘ i . P i« ; Atvevd alairasa
megnevezése (db/par) id6pontja alairasa id6pontja
neve munkakére Aldirdsa

Véddeszkoz(6k) kiadojanak

A MUNKALTATO EGYENI VEDOESZKOZOKKEL KAPCSOLATOS TAJEKOZTATOJA !

- a hasznalatra kiadott védéeszkdz a munkaltato tulajdona

- Hasznadlatra jogosultak szamara kotelezd, a munkavallalé a véd6eszkdz hasznalatardl érvényesen nem mondhat le



- Egyéni védGeszkdznek kihordasi ideje nincs, védelmi képességének csokkenése, elvesztése esetén azonnal cserélni kell.

- A munkavallalé koteles a részére biztositott védGeszkozt rendeltetésszerlien hasznalni és annak allapotat a téle  elvarhaté mdédon
megdrizni. Szandékos rongalas esetén a munkavallald kartéritésre kotelezhetd.

- A munkavallalé a szamara juttatott védGeszk6zon semmiféle atalakitast vagy javitast nem végezhet

- A munkavallalé a védGeszkozt a munkahelyérdl kizardlag engedéllyel viheti el, abban az esetben ha:
- amunkavégzés helye valtozé és a munkaltaté masként nem tudja biztositani a védéeszkozt
- a végBeszkoz elvitele kozegészségligyi szabalyokba nem Gitkozik

- A munkavallalé a munkaviszony megsz(inésekor a szamara kiadott valamennyi egyéni véd&eszkozt koteles a munkaltatonak
visszaszolgaltatni.

AZ EGYENI VEDOESZKOZT ATVEVO MUNKAVALLALO NYILATKOZATA

A mai napon az egyéni védéeszkoz(ok) hasznalatabol oktatasban részesiiltem. A védGeszk6z(6k) hasznalati
modjat és haszndlatanak kotelességét megismertem, megértettem.

Aldirasommal igazolom, hogy a munkakorom betoltéséhez (tevékenység végzéséhez) sziikséges
véddeszkzt/eszkdzoket a tajékoztatoban leirt feltételekkel atvettem, hogy azokért anyagi felel6sséggel tartozom.

munkavallalé alairasa



3.

A készenlétben tartandé mentédobozok kotelezo tartalma

szamu melléklet

Elnevezeés Dolgozoi létszam
2-10 11-50 51-100 | 101-200 | 201-400

Mull poélya steril 2 2 4 4 6
(5m x 10 cm)
Mull pélya 2 3 4 5 10
(egyenként csomagolva 5 m x 10 cm)
Mull steril 2 3 3 5 10
(50 cm x 80 cm)
Mull lap steril 2 2 4 4 10
(100 lapos 6 x 6 cm)
Héaromszogt kendd 1 2 2 4 4
(100 x 100 x 141)
Foliakesztyl (par) 2 4 8 10 10
Ragtapasz 1 1 1 1 2
(5mx25cm)
Haztartasi egyenes oll6 tokban 1 1 1 1 1
Jodparna (6 x 1 ml) vagy PVP- 1 1 2 3 4
jodkomplexet tartalmazo oldat (30 ml-
es flakon)
Tartalomjegyzék 1 1 1 1 1




10

4. szamu melléklet

Kozérdeki telefonszamok

Orszagosan hivhato segélyhivo szam : 112

Tizoltok: 105
Rendorség: 107

Ment6k: 104

EMBERELET VESZELYEZTETETTSEGE, HALALESET BEKOVETKEZESEKOR:

Budapest Févarosi Kormanyhivatal Munkavédelmi és Munkaiigyi Szakigazgatasi Szervének
Munkavédelmi Feliigyel6sége

1132 Budapest, Visegradi u. 49.
Postacim: 1438 Budapest Pf. 520.
tel: 06-1-323-3600

fax: 06-1-323-3602

RENDORSEG
siirgés tigyekben - 107

06 (80) 555-111 ORFK telefontanu (biincselekmények bejelentése)
06 (20) 9000-107 BRFK SMS vonal hallassériilteknek
06-1 4109790 HM. Ttuizszerész szolgalat ligyelete (talalt Idszerek, robbandanyagok)
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Munka, vagy uti baleset soran sziikséges adatok

Intézmény neve, cime, elérhetdsége:
KSH szamjele (17 jegyli szamsor):
Ado szama:

Vezet6 neve:

A sériilt neve:

Sziiletési adatai:

A sériilt cime:

Taj szama:

Telefonja:

FEOR szama:

Baleset idépontja (nap, éra, perc, hanyadik tanitasi 6ra):
Helyszine:

Leirasa:

A sériilt aznapi munkaideje (mettél-meddig):

A munkahely, és a lakas kozotti legrovidebb kozlekedési 1t leirasa:

5. szamu melléklet



6. szamu melléklet

Uzemi baleset (munkabalesetek, uti balesetek) kivizsgalasa

- A sériilt dolgozd - akadalyoztatisa esetén munkatarsa - koteles a legkisebb sériilést is kozvetlen munkahelyi
vezetdjének jelenteni.

- Munkabalesetnek mindsiil az a baleset, mely:

a dolgozot foglalkozési korében végzett munka kdzben, vagy azzal Osszefiiggésben érte, fiiggetleniil attodl, hogy
munkahelyén kiviil, munkaidében vagy azon kiviil tortént a munkaltatd érdekében végzett mindennemii tevékenysége
soran

Munka és egyben iizemi baleset

- munkavégzés kozben,

- munkéval 6sszefiiggd kozlekedés,

- anyagmozgatas,

- tisztalkodas,

- szervezett iizemi étkeztetés,

- foglalkozas-egészségligyi szolgaltatas igénybevétele,
- munkavallalé szallitasa lakasrol munkahelyre, munkahelyrol lakasra (szallasra) a munkaltato sajat vagy bérelt
jarmivével,

- kikiildetés, kirendelés kozben,

- munkaltato altal szervezett tarsadalmi munka soran,
- kotelezé munkahelyi képzés, tovabbképzés,

- munkahelyi sportrendezvény szervezdje, rendezdje.

Munkabaleset de nem iizemi baleset

- Ittas allapotban torténé munkavégzés,

- engedély nélkiili munkavégzés,

- jogosulatlan jarmiivezetés, -gépkezelés,
- munkahelyi rendbontas pl. verekedés

Az, aki sériilését szandékosan okozta, vagy az orvosi segitség igénybevételével, illetdleg a baleset bejelentésével
szandékosan késlekedett, az egészségbiztositas baleseti ellatasaira nem jogosult.

- Minden foglalkozasi balesetet ki kell vizsgalni legkésobb 72 dran beliil.

- Az eldrelathatoan tappénzes allomannyal nem jaré munkabaleseteket a vezetd vagy megbizottja vizsgalja ki, és sajat
hataskorében intézkedik.

- Az elGrelathatoan 3 napon tali kereséképtelenséggel jard munkabaleseteket a vezetd - sziikség szerint - kiilsd
munkavédelmi szakember bevondsaval vizsgalja.

- A kivizsgalas soran feltart tényeket €s adatokat, a vizsgalat megallapitasait és a megtett intézkedéseket a
munkabaleseti jegyzOkonyvben kell rogziteni, melyen fel kell tiintetni a munkabaleseti nyilvantartasban szerepld
sorszamot.

- A jegyzOkonyvet minden sériiltr6l 4 példanyban kell kiallitani, melynek 1-1 példanyat a targyhdnapot kdvetd ho 8.
napjaig a teriiletileg illettkes Munkavédelmi Feliigyeldségnek, a sériiltnek (halala esetén a kozvetlen
hozzatartozojanak), 1 példanyat a tarsadalombiztositasi kifizetOhelynek, ennek hidnyaban az illetékes
egészségbiztositasi pénztarnak (kirendeltségnek) a képviseld koteles megkiildeni. 1 példanyt irattarban meg kell Orizni
legalabb 5 évig.
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A jegyzOkonyvhoz sziikség szerint csatolni kell:

- a meghallgatott tanuk altal elmondottakrol felvett jegyzokonyvet,
- a technologiai, kezelési, karbantartasi utasitasokat,

- a szakképesitésre vonatkozo igazolvanyokat,

- az esetleges helyszinrajzot, vagy fénykép ill. vide6 felvételt,

- a munkavédelmi oktatast tanusitdo dokumentumot.

A jegyzOkonyvben foglaltak valodisagaért az alaird a felelds.

Sulvos az a munkabaleset, amely

- a sériilt halalat (halalos munkabaleset az a baleset is, amelynek bekovetkezésétdl szamitott egy éven beliil a sértilt
orvosi szakvélemény szerint a balesettel Osszefliggésben életét vesztette), magzata vagy Ujsziilottje halalat, onallo
¢életvezetését gatlo maradando karosodasat;

- valamely érzékszerv (vagy érzékeloképesség) és a reprodukcios képesség elvesztését, illetve jelentdés mértékil
karosodasat okozta;

- orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast;

- stilyos csonkulast, hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztését (tovabba ennél sulyosabb
esetek); - beszél6képesség elvesztését vagy feltling eltorzulast, bénulast, illetéleg elmezavart okozott.

a vezetd (tavollétében megbizottja) telefonon, személyesen azonnal értesiteni koteles a teriiletileg illetékes
Munkavédelmi FeliigyelOséget.

Hatosagi feliigyelet ellendrzése ald tartozo berendezés altal okozott balesetnél a feliigyelet helyi szervét is értesiteni
kell.

A tavbeszélon tortént bejelentést 24 6ran beliil irasban meg kell ismételni. A stlyos balesetekrdl felvett jegyzokonyvet
meg kell kiildeni egy-egy példanyban a felsorolt szerveknek.

Ha a sériilt a baleset bejelentését elmulasztotta, vagy utélagosan jelenti be, a vezetd akkor is koteles kivizsgalni és
jelenteni.

Aki a sériilését szandékosan okozta, vagy orvosi segitség igénybevételével, illetbleg a baleset bejelentésével

szandékosan késlekedett, baleseti ellatasra nem jogosult, valamint fegyelmileg is felel6sségre vonhatd. A fenti esetek
nem mindsitheték munkabalesetnek.
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7. szamu melléklet

Foglakozasi megbetegedések bejelentése, nyilvantartasa és kivizsgalasa

Az 1993.évi XCIII. Torvény V. fejezete, valamint az 5/1993.(XIL.26.)MiiM. sz. rendelet 5-10.§ és a
27/1996.(V111.28.)NM. rendelet alapjan torténik.

Minden orvos koteles a mikodési korében észlelt foglalkozasi betegséget az erre a célra rendszeresitett
formanyomtatvanyon a tertiletileg illetékes Munkavédelmi Feliigyeletnek bejelenteni.

A vezet6 a dolgozot ért foglalkozasi megbetegedést koteles bejelenteni az Munkavédelmi Feliigyeletnek 24 éran beliil.
A foglalkozasi megbetegedést, valamint fokozott expozicio esetén az expozicid koriilményeit ki kell vizsgalni.

A vizsgélatot végzik:

- vezeto,

- munkavédelmi megbizott,

munkavédelmi képvisel6 (a dolgozok maguk koziil valasztott, érdekeiket a munkaltatd érdekeivel szemben képviseld
személy)

- Munkavédelmi Feliigyelet illetékes képviseldje,
- esetenként kiils6leg bevont munkavédelmi szakember.
- Foglalkozasi artalmak és megbetegedések, vagy azok gyanuja esetén a beteget az illetékes korhaz haladéktalanul

kételes felvenni és kivizsgalni, illetve az osztalyvezeto féorvos szakmai véleménye alapjan annak belatasa szerint mas
intézményben elhelyezni.
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8. szamu melléklet



5 évig irattarban megorzendd! év sorszém
Nyilvantartasi szam: 20{ I l l I [ [ l l !

MUNKABALESETI JEGYZOKONYV
{Az 5/1993. (X1 26.) MM rendelet 4/a. melléklete alapjan)
Szamitégéppel, irégéppel vagy nyomtatott betivel t6ltendo kil

Teriileti kéd: [ |

Adatszolgltatas jellege: ™ D
(A) A munkaéltaté adatai:

1. Neve:

2.Cime: | » 5 =

3. Telefonszima: /1] ; Fax: \’ o Mobili |

4. E-mail cime:

5. Adoészama: | | | gLl =] Adéazonositéjele: | | | ]

6. Gazddlkoddsi forma: | | |

7. F6 tevékenysége (TEAOR 08 | | | 8. Helyi egység f6 tevékenysége (TEAOR 08): |

9. Osszlétszam kategdria: D 10. Helyi egység Iétszam kategoria: ::1

(B) A sériilt (munkavallald) adatai:

1. Neve: | 2.TAJszama: | | | |-] [ [ -] | ]

3. Sziiletési neve: 4. Anyja neve:

5. Sziiletési helye: 6. Szilletésiideje: | | | [ Jév | [ [ hé [ | [nap

7. Neme: f | 8. Allampolgarsaga:

9. Lakcime: l 1 Telepuilés l I (at/utca) ( ' hsz
HEE Ih Jem [ ] Jaio 10. Telefonszéma: |

11. Foglalkozasa (FEOR): ! f L [ | ] 12. Foglalkoztatési jogviszonya: ' ‘ :

13. Foglalkoztatés jellege: A___{__ji

(C) A munkabaleset adatai:

1. Datuma: 20 l ; } év | I ' hé I ‘ | nap 2. Id6pontja (ora 24 oras idoszamitas)

3. Sériilés a munkavégzés hanyadik éréjdban: |

4. A sériilés tipusa: | | | 5. A sériilt testrész: |

& tinnlavdozds helge: 7. A baleset foldrajzi helye:
8. A sériilés stlyossaga:

9. A munkaképtelenség idStartama:

(D) A munkabaleset részletes leirdsa: (A buleset leirdsa kitlon lapon folytathatdl)

* (1) 4j / (2) tartalom modosité / (3) torlés a nyilvantartasbél / (4) munkaképtelen napok szamat ko=lé




2
(E) A munkabalesettel kapesolatos egvéb informacidk:

R —— :
E li.MunKahely; korn):ezet. B - B ) B }

|

2. Munkafolyar
1t konkrét

| 3.1. A konkrét fizikai tevéke;

3, 58

kai tevékenysé

&g anyag (1
| 4. Balesetet kivalt6 killonleges esemény:

4.1. A kalonleges esemény a

gi (tdrgyi) t

5.1. A sériilést okozé érintkezés anyagi /tdrgyij té 6 ‘ ! § i
| 6. Személyi tényezé(k): | § ! M [
7. A biztonsagi- és jelzéberendezések. egyvéni véddeszkozsk, egyeb vedelmi megoldasok alkalmassiga:
7.1, T2 7.3. 7.4. 7:5:
Védbburkolat D Véddberendezds | Jelzdberendezés Dgyéni védbeszkoz i yéb védelmi megoldas D
| SR | S——
(F) A balesethez vezetd ok / ckok:
(G) Munksltatéi intézkedés(ek) a hasonlé balesetek megelézésére:
T
i [
1 |
g Lo
(H) Mellékietek, megjegyzések:
i
i
(1) A kivizsgaldst végzok adatai, hitelesitések:
1. Munkavédeli képviseld: | 1 A kivizgsgdldssal: (1) fsgyetért / (2) Nem ért egyet / (3) Nem vett részt / (4) Nines képviseld
i
Név: | | Datum;| ]
2. A baleset kivizsgaldsat végezte:
Név:| | Datum:] } ALIES: . ovvn e eneeeneemnnsns

I Mv. képzetiséget igazo
| 3.Ré

vevd foglalkoz

Qrvos:

| Néw:| tum:[ i VLU LT T N—
Orvyos pecsétszama: ! !
4. Munkaltaté képviseldje: .
Név:| | Beosztds:: | Datum: | L L

(J) A jegyz6kdnyvet elienérzé munkavédelmi hatésag:

Megjegyzés:

Név: Ig. szam: Détum: AlAIrES e ssansmassons




Orszagos Nyugdijbiztositasi FGigazgatosag

UZEMI BALESET!I JEGYZOKONYV
a kotelezd egészségbiztositds ellatasairdl sz616 1997.évi LXXXIIL. térvény, valamint a
végrehajtdsdra kiadott 217/1997. (XIl. 1.) Korm. rendelet alapjan.

1. Sérilt neve:

Sziiletéskori név:

2. TAlszama:[ ||

LI

| Neme:

3. Sziiletési helye:

4. Sziletés id6pontja:

CIC I e ] nénapl [ ]. nap

5. Anyja sziiletéskori neve:

6. Allando lakcime: irsz | helység
| utca | hazszam
Telefonszdma
Tartézkoddsi helye: irsz ! [ helység
| utca | hazszadm
7. Munkahelyének megnevezése:
Cime: | irsz i [ helység
utca | hdzszdm
Telefonszama:
KSH szama:
BALESET JELLEGE
8. A baleset:*:
Munkaba, lakasra (szdlldsra) menet kozben tortént 1
Kdzcéli munka végzése kézben tortént 2 D*
Tarsadalombiztositasi elldtds igénybevétele soran tértént 3

9. Baleset id6pontja:

DI ev I ] nénap L. nap

DD ora BE perc

10. Baleset helyszine*:
kézut
vasut
vizi 4t
légi ut
kozcéli munka végzésének helyszine
egyéb:

DU B W N

D*

11. Baleset rovid leirdsa (a helyszin pontos megnevezése)




ZV

12.Amennyiben a balesetet més s:e"véiy okozta annak adatai:

Neve:

Cime: lirsz | | helység
|utca | hézszam

Telefonszéma |

Amennyiben a balesetet gép}érm{i'okoztaz

A gépjdrm{i Uzembentartdjanak/tulajdonosanak neve:

Telephelye: lirsz | ! helység
lutca hézszam

Lakcime: lirsz | | helység

Telefonszéma

A gépjarm( forgaimi rendszéma:

12. 3. Van-e folyamatban a baiesettei kargﬁsoiatban hat6sagi (rendGrségi, ligyészségi, birdsagi eljaras)

igen | nem | |

MUNKABA MENET VAGY ONNAN UAKASARA (SZALLASARA) MENET KOZBEN TORTFNT BALESET ESETEN

| 13, A baleset napjén a munkavégzés munkaitatd dltal igazolt kezdete: |[ | LTI EIE L ) eral 0 1.pere
A baleset napjan a munkavégzés munkaltato altal igazolt vége: B L] :_ L4 L Joral || |.perc
14. A munkavégzés helyérél tortént tivozas idépontja: L] LD O] D0 eral L J.perc

15. Az utazdshoz igénybevett kozlekedési eszkdz*;
személygépkocsi
autdbusz, trolibusz
villamos, HEV
vonat
motorkerékpar (segédmotoros is)
kerékpar
egyéb jarmd, éspedig:
illetve gyalog:

CO N O Ul B W N

16. A munkahelyre menet vagy onnan lakdsara (szalldséra) menet szokasos legrovidebh kézlekedési utvonal:

17. Megszakitotta-e a szokdsos legrévidebb szokédsos Gtvonalat:
Amennyiben igen, ennek oka:

igen D nem D

KOZCELU MUNKA VEGZESE KOZBEN TORTENT BALESET ESETEN:

18. A kdzcélt munkavégzés helye:

Cime: jirsz

helység

i utca

hdzszém

Telefonszéma |

19. A végzett munka pontos ieirdsa:

20. A kbzcéld munkéra feikero szery neve:

Cime: | lirsz

helység

lutca I

hdzszéam

Telefonszama

PEO.17




Z1

TARSADALOMBIZTOSITASI ELLATAS IGENYBEVETELE SORAN TORTENT BALESET ESETEN

21. Igénybe venni kivant tdrsadalombiztositasi elldtds megnevezése:

- keresGképtelenség [ |

- kereséképesség ]

- az egészségkdrosodas mértékének az elbirdlsa céljdbol elrendelt orvosi vizsgalaton, ilietSleg a keres6képessé valdshoz
szlikséges egyéb vizsgdlaton vagy kezelésen tértént megjelenés [ ]

22. Az egészségiigyi szolgdltato intézmény neve:

Cime: lirsz | E helység

[ utca ‘ hdzszam

Telefonszama |

23. Orvosi beutaléval kivanta-e igénybe venni a tarsadalombiztositési ellatast:  igen [ ] nem[ ]

24. A balesetbdl eredé sériilése, betegsége miatt hol lattdk el, hol kezelték:

Az egészségligyi intézmény

1. Neve:

Cime: lisz | | helység
utca } hazszam

Telefonszdma l

2. Neve:

Cime: {irsz | helység
utca .‘ hézszam

Telefonszéma |

Megjegyzés:

Y SR LD ey 0 h6 T nap

PH.

a balesetet szenvedett aldirasa a jegyz6kdnyv kidllitéjénak aldirdsa

PEO.17




Az iizemi baleseti jegyzokonyv mellé csatolandé okmanyok

e Amennyiben a balesetnek szemtanuja volt, annak nyilatkozata.

e A sériiltet orvoshoz, korhazba, rendel6intézetbe szallitd személy nyilatkozata.

o Ha a balesetet szenvedett személyt els6segélyben részesitették, az elsdsegélyt nyujto nyilatkozata.
e Mento kozremiikddése esetén az eseménynapld kivonata.

e Renddrségi kozremiikddése esetén a rendori szerv altal felvett jegyzOkonyv masolata.

TAJEKOZTATO

az iizemi baleseti jegyzokonyv kitoltéséhez

Allandé lakcimként
A személyi igazolvanyba bejegyzett és iranyitdszammal ellatott 4llandd lakcimet kell feltiintetni.

Ha az alland6 lakcimet nem lehet megallapitani, Gigy az ideiglenes lakcimet, illetve a tartézkodasi helyet
kell feltiintetni, melyet a megjegyzés rovatba is fel kell jegyezni.

KSH szam

A KSH szamjel kit6ltése minden esetben kotelezo.

A KSH szamjelet a munkaltat6 részére a KSH adja meg.

crcr

Megjegyzés:
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8/b szamu melléklet
Munkaltatd cime:

Targy:  Munkaltatoi hatarozat

munkabaleset baleset tigyében

Egészségbiztositasi Pénztar (kifizet6hely)cime:

Munkaltatoi hatarozat

A fenti munkaltatdé (dolgozo neve:r ... iiiieeeaee . lednykori neve:
ANYJA NEVE:  vevieevee et et e et ee eee aee e ee e o, SZHlEtEST helye:
.o, Sziiletési ideje: 19...... 1A ZOOURRRRRY 151,17 ] / SO nap, dllando lakhelye:
veevennnn, TAJ SZAMA: (ool )
dolgozojat 20.... év .....oovviiininnn... honap ......... napjan ért munkabalesetet a munkavédelemrél

sz016 1993. évi XCIIL. torvény és az ezen torvény végrehajtasara kiadott 5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet
alapjan kivizsgalta. A vizsgalatrol késziilt jegyzOkonyv ezen hatarozat mellékletét képezi. A

munkabaleset idején a sériilt dolgozé kiadott munkakori munkijat végezte munkaidében és

munkahelyén. A baleset napjan a sériilt dolgoz6 munkaideje ......... ora ......... perckor kezdodott és
.......... ora ............percig tartott. A munkabaleset bekdvetkezésekor a sériilt dolgozo nem allt alkohol

hatasa alatt. A balesetbdl a sériiltnek elérelathatolag nem szarmazik maradando egészségkarosodasa.

A fenti munkaltatd ezen hatdrozatat a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl sz6l6 1997. évi LXXXIIL.
torvény és az e torvény 64. § (1) bekezdése és az ezen torvény végrehajtasara kiadott 217/1997. (XIL. 1.)

Korm. rendelet eldirasai alapjan hozta meg.

....................... 20....éV........eevvvnne...... hOnap ... nap.

PH.

munkaltatd alairasa
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8/c szamu melléklet

Munkaltatd cime:

Targy: Munkaltatoi hatarozat
tizemi baleset iigyében

Egészségbiztositasi Pénztar (kifizethely)cime:

Munkaltatoi hatarozat

A fenti munkaltatd (dolgozé neve: ..o e ee e e, lednykori neve:
ANYJA NEVE.  cvivveevee et creee vee eesrve vee eesen e veenn, SZHHlEEEST  helye:
.., Sziiletési ideje: 19...... €V evvveeeeeeeehOmaAp. nap, dallando lakhelye:
e, TAT SZAMA: oo ov i)
dolgozojat 20.... év ...t hénap ......... napjan ért iizemi balesetet kivizsgalta. A

vizsgalatrol késziilt lizemi baleseti jegyzokonyv ezen hatdrozat mellékletét képezi. Az lizemi baleset
(munkdaba menet kézben, munkabol hazamenet kozben, szervezett tarsadalmi munka végzése kozben,
kézcélii munka végzése kozben, tarsadalombiztositisi elldtds igénybevétele sordan®) tortént A baleset
napjan a sériilt dolgoz6 munkaideje .....6ra ... perckor kezdddott és ..... ora ..... percig tartott. Az lizemi
baleset bekdvetkezésekor a sériilt dolgozé nem allt alkohol hatasa alatt. A balesetbdl a sériiltnek

elérelathatolag nem szarmazik maradando egészségkarosodasa.

A fenti munkaltatd ezen hatarozatat a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl sz616 1997. évi LXXXIIL.
torvény és az e torvény 64. § (1) bekezdése és az ezen torvény végrehajtasara kiadott 217/1997. (XII. 1.)

Korm. rendelet elbirasai alapjan hozta meg.
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Munkabaleseti nyilvantarto

8/d szamu melléklet

Sorszam

A sériilt neve

A sériilt
munkakore

A sériilés ideje

A sériilés
helyszine

A sériilés jellege

Az ellatasra
tett intézkedés

A sériilt folytatta-
e munkajat

Tappénzes
napok
szama
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Nyilvantartas tanuld- és gyermekbalesetekrol

9. szamu melléklet

1. A sériilt A baleset 9. A sériilt ellatasara tett intézkedés:
B. |2. neve: 3. oszt.: 6. idépontja: 7. helyszine:
Ssz
4. anyja neve: 5. szll.éve: 8. Esemény, sérllt testrész, sérilés: 10. A balesetnél felligyel®é pedagdgus:
11. Megjegyzés: 12. A bejegyzés kelte, a bejegyz6 neve, alairasa:
1. A sériilt A baleset 9. A sérilt ellatasara tett intézkedés:
B. |2. neve: 3. oszt.: 6. idépontja: 7. helyszine:
Ssz
4. anyja neve: 5. szll.éve: 8. Esemény, sérult testrész, sérilés: 10. A balesetnél felligyelé pedagdgus:

26




11. Megjegyzés:

12. A bejegyzés kelte, a bejegyzd neve, alairasa:

Ssz

A sérilt

A baleset

2. neve:

3. oszt.:

6. idépontja: 7. helyszine:

9. A sériilt ellatasara tett intézkedés:

4. anyja neve:

5. sziil.éve:

11. Megjegyzés:

8. Esemény, sérult testrész, sérulés:

10. A balesetnél felligyelé pedagogus:

12. A bejegyzés kelte, a bejegyzd neve, alairasa:
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10. szamu melléklet

A munkaltatdo megnevezese,

cégszerl bélyegzdje

Beutalds munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatra

(A munkaltato tolti ki)

A munkavallald neve: ........ccccoeovveviieeceeeieeieee, Szil. ........ &V .. ho .o nap .......
LAKCIIMIE: ettt et ettt bbb bbb bbb bbb b bbb e bt beaeaeaeaereaeaeaes
MUDNKAKOTE: ©.veeveieeeeeeeeeeeeeeeeee e TAJ SZAMA: ...ovvveeiiiieeeeieieeeeeee e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés el6tti, munkakor (hely) valtozas elétti, soron kiviili, zarovizsgalat.

A munkakor (munkahely) f6bb egészségkarosité kockazatai

Kockazat A munkaid6 Kockazat A munkaidd
Jelzése Megnevezése Egészében . Egy Jelzése Megnevezése Egészében . Egy
részében részében
1. Kézi anyagmozgatas Porok,
megnevezve:
1.1. |5kp-20kp
14, |
1.2, [>20kp-50kp | 1 e
1.3. |>50kp
Fokozott baleseti Vegyi anyagok
veszély (magasban megnevezve:
végzett, villamos
tizemi, fesziiltség alatti | | | |
2 munka), egy¢b: 15, | e
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Kényszertesthelyzet Jarvanyiigyi
3. (gornyedés, guggolas) 16. érdekbol kiemelt
munkakdor
4, | Ulés 17.  |Fertdzésveszély
5 Allas 18, Fokozptt pszichés
terhelés
6. Jaras 19. K’epernyo clét
végzet munka
Terhelé munkahelyi Ejszakai
7. klima (meleg, hideg, 20. miszakban végzett
nedves, valtozo) munka
8 Zaij 21, P,szwh(')'szomahs
tényezok
-t L Egyéni védbeszkoz
9. Ionizal6 sugarzas 22. Altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | | |
12. Egésztest vibracio 23
13. Ergonémiai tényezék | | |
Kelt: oo 5 eerreeseenneeaes €V et hé .............. napjan

munkaltatd alairasa, hiteles bélyegzdje



(Hatoldal)
Munkaltatd MEeGNEVEZESE: ........eevveerererreereeerrerieerresnesseeseens

Beutalas munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatra

A munkavallald neve: ...........cceeeuneeeee. Szil. ..., év ....... ho .............. nap .......
| 21 o3 1 0 OO OPRRRRRRRRRR
MUNKaAKOL: .ovvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee TAT SZAMA: ..ccoovviiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee,

Kérem nevezett munkakdri alkalmassagéra vonatkoz6 vélemény kozlését.
A vizsgalat oka: iddszakos vizsgalat.
Kelt: o

P. H.

Munkaltato alairasa
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11. szamu melléklet

Igazgato utasitas koznevelési intézmény vezeto

Felhivom .ccveveiieiiniiiiiiiiiiiiennnnes figyelmét arra, hogy a 33/1998. (V1. 24.) NM rendeletben, és az ezt
médosité 27/2000. (IX. 30.) EUM. rendeletben foglaltak szerint, el kell végezni a kételezd orvosi
vizsgalatokat.

Az alap Kotelezettség:

- a 18. élet évét be nem toltdtt munkavallaloknak évente; 18-40 éves korig haromévente, 40-50 éves
korig kétévente, 50 felett ujra évente kell orvosi vizsgalaton részt venni.

Az alap kotelezettségen feliil:

- afokozott pszichés terhelésnek kitett monitoros munkakorokben dolgozok 2 évente kotelesek orvosi
vizsgalaton részt venni.

- akinek a 8 o6rds munkaid6b6l, a monitor eldtt eltoltott ideje eléri a 4 orat, 2 évenkénti
szemvizsgalatra kotelezett.

Az orvosi vizsgalat elmulasztasa:
AKki a jogszabalyban eldirt orvosi vizsgalaton nem vesz részt, vagy a vizsgalaton alkalmatlannak

nyilvanitottak és a munkajat ennek ellenére folytatja, étvenezer forintig terjedé pénzbirsaggal
stjthato.

Az orvosi alkalmassag a munkdaba allas egyik feltétele, ezért akinek nincs érvényes orvosi
alkalmassagi igazoldasa a munkaja aldl felmentheto.

Budapest, 20.........cociiiiiiiii

Igazgato
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Orvosi alkalmassagi vizsgalat nyilvantarté tablazat

12. szamu melléklet

Sor-
szam

Munkakor

Sziletési 1dO

Milyen
1d6kozon-
ként kell

Utolso6 orvosi

Kovetkezo
orvosi

01.

02.

03.

04.

05.
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ALKOHOLSZONDAS ELLENORZESI NAPLO

13. szamu melléklet

Sor-
Szam

A vizsgalat
idépontja

A vizsgalt személy
neve, beosztasa

A vizsgalat
eredménye

A vizsgalatot
végzd neve

Megjegyzés (tett
lintézkedés)
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14. szamu melléklet

Ittassag-vizsgalati jegyzokonyv

Vizsgalat helye, ideje:
A e e e e e baeenraaeenns hivatalos helyiségében.

..................................................................... (NEV) weveeieeecieeeceeeeiee e (DEOSZEAS)

Jelen vannak:........ccooeeiiieniiieeeeee e vizsgalatot végzo,
....................................................... tanu

....................................................... tanu

A vizsgalat soran hasznalt alkoholszonda tipusa:..........c.ccccveeeiierieeiiierieeeee e
A megallapitott alkoholszint: .............. ezrelék.

Az ittassagra utalo jelek:

(alkoholszag, zavaros beszéd, diilongéld jaras, viselkedés stb.)
Téjékoztatas megtortént a véralkohol-vizsgalat kérésének lehetdségérol.
A vizsgalt dolgozo az észlelt jelekkel és a mérési eredménnyel kapcsolatban a kovetkezdket

KOZILT oottt

............................................. a vizsgalatot végzd alairasa

A jegyzOkonyvben foglaltakat tudomasul vettem:

a vizsgalt dolgoz¢ alairasa
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